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Tema: | Asamblea Interlocal para el Bienestar — Subdireccién Territorial Red Norte

Dependencia (Direccion / Oficina) Proceso
Direccién de Participaciéon Saocial, Gestion Territorial Relacionamiento con la Ciudadania y Participacion
y Transectorialidad — Subdireccién Territorial Red Social
Norte Gestion Social y Territorial en salud publica
Objetivo Fecha: 30 de abril de 2026
Asistencia Técnica:
Tipo de | Asesoria () Capacitacion ()
reunién Orientacion () Acompafamiento ( )
Promover la gobernanza Otro (X) _Asamblea Interlocal
territorial ‘a través de un ['yjogajidad: | Presencial (X) [ Virtual () [ Mixta ()

espacio de dialogo
(incidente, vinculante vy | Lugar: Auditorio Alcaldia Local de Barrios Unidos (Calle 74A # 63 — 04)

consciente) alrededor del
envejecimiento, bienestar y | Hora Inicio: _08:30am Hora Fin: _01:30pm

participacion ~entre = 10S FNqiag por: Laura Cortes Barrera (Relatores por mesa: Mesa 1: Edgardo
diferentes actores del nivel | \1artinez Mesa 2: Gloria Martinez, Mesa 3: Leidy Fuya, Mesa 4: Alejandro

local para la Red Territorial Salazar, Mesa 5: Miyu Hari Alarcon, Mesa 6: Nohemi Ramirez Blanco, Relatora
Norte en el marco de la plenaria: Mérida Chavez).

atencién primaria social.
Proxima Reunioén: Il Asamblea Interlocal — Noviembre de 2026

Quien cita: Subdireccién Territorial Red Norte

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Agenda de la Asamblea Interlocal de Bienestar — Zona Norte

Ingreso
Saludo y bienvenida
Devolucién Acuerdo Social Transformador (AST) 2025 y retroalimentacion comunitaria
Contexto Envejecimiento, bienestar y participacion
Trabajo por mesas — Priorizacién (Ponderacion)
a. Conversatorio categorias: Envejecimiento, bienestar y participacion
b. Priorizacién de subcategorias y eleccién de representantes por mesa
Intervencion Artistica
Definicion del reto — Plenaria
a. Socializacion de resultados por mesas
b. Priorizacion final
8. Trabajo por mesas — Co-creacién
a. Definicion de alternativas por mesas Co- Creacién de propuestas
b. Socializacion en plenaria
9. Acuerdo Social Transformador
10. Cierre
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1. Registro de asistenciay organizacion de participantes

Al inicio de la jornada, se llevé a cabo el registro de asistencia de los participantes, proceso liderado por el
equipo técnico y de apoyo de la subdireccion mediante el cual se realiz6 la identificacion y verificacion de los
asistentes.

De manera simultanea, se orientd la organizacion de los participantes en seis (6) mesas de trabajo, con el
propdsito de facilitar el desarrollo metodoldgico de la Asamblea. Para ello, se implementd la asignacién de
manillas de colores, permitiendo ubicar a cada asistente en la mesa correspondiente, garantizando una
distribucién organizada y equilibrada para el desarrollo de los ejercicios de dialogo, reflexién y co-creacion.

2. Saludo y bienvenida

La Dra. Alejandra Taborda Subsecretaria de Gestion Territorial, Participacion y Servicio a la Ciudadania dio
apertura a la | Asamblea Interlocal para el Bienestar de la Subdireccién Territorial Red Norte, inicialmente con
la se proyeccion de un video con el saludo del Dr. Gerson Bermont Secretario Distrital de Salud, quien, aunque
no pudo acompafiar de manera presencial el desarrollo de la Asamblea, envié un mensaje de reconocimiento
a la comunidad participante, destacando la relevancia de estos espacios para fortalecer el trabajo en red, la
corresponsabilidad y la construccion de acuerdos sociales transformadores en los territorios.

La Dra. Alejandra resalt6 el valor de la participacién social transformadora como eje fundamental para la
construccion colectiva de soluciones frente a los retos del territorio, especialmente en torno al envejecimiento,
el bienestar y la participacion. Asimismo, enfatizé en la importancia de garantizar la participacion activa de
las mujeres y de la comunidad en general en los espacios de decision, reconociendo su papel protagonico
en la construccion de tejido social, el cuidado y la transformacién de los territorios.

De igual manera, reconoci6 el compromiso de los actores comunitarios, institucionales y sociales presentes,
subrayando su papel clave en la consolidacion de procesos incidentes, vinculantes y conscientes que aportan
al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion.

3. Devolucién y Retroalimentacion

Posteriormente, la Subdirectora Territorial Red Norte, Diana Delgado, en el marco del seguimiento al Acuerdo
Social Transformador definido en la vigencia anterior, realizé la devolucion de las acciones adelantadas en el
territorio, destacando el desarrollo del evento “Mas Salud Mental — Mas Bienestar”, llevado a cabo como una
estrategia para fortalecer el abordaje comunitario e intersectorial de la salud mental.

Durante la intervencién, la Subdirectora Territorial presenté de manera general los principales avances del
proceso, resaltando que este espacio permitié la articulacion entre comunidad, entidades publicas, privadas
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y organizaciones sociales, con una participacion cercana a 200 asistentes, lo que evidencia el interés y la
movilizacion territorial frente a la salud mental. Asimismo, se mencioné que la jornada incluy6 el desarrollo
de espacios de dialogo y reflexion en torno a diferentes grupos poblacionales, tales como nifias, nifios y
adolescentes, personas mayores, asi como mujeres y personas cuidadoras, incorporando un enfoque
diferencial y de curso de vida en el abordaje del bienestar. De igual manera, se destaco la implementacion
de estrategias pedagdgicas y participativas orientadas a la promocion del autocuidado, el fortalecimiento de
redes de apoyo y la prevencion de violencias, asi como la realizacién de una feria intersectorial que facilité el
acceso a la oferta institucional y la socializacién de rutas de atencién en salud mental. Finalmente, se resalto
que estas acciones contribuyen al fortalecimiento de la gobernanza territorial en salud, evidenciando la
materializacion del Modelo MAS Bienestar a través de la articulacion intersectorial, la participacion
comunitaria y el reconocimiento de las necesidades diferenciales de la poblacion.

Asi mismo, se proyectd un video con la devoluciéon realizada por integrantes del proceso de Monitoreo
Comunitario 2025, entre ellos la Sra. Liliana Realpe, la Sra. Ménica Diaz, integrantes de la Fundacion
Colombiana de Apoyo al Reumatico (FUNDARE) — Capitulo Bogota, y el Sr. Luis Ernesto Gémez,
representante de la localidad de Usaquén, integrante del Consejo Local de Sabios y Sabias y del COPACOS,
quienes participaron en la Asamblea Interlocal de 2025. En su intervencion, los representantes comunitarios
manifestaron que el Acuerdo Social Transformador fue cumplido, destacando el desarrollo del evento como
una experiencia positiva y enriguecedora, que permitié la articulacién entre la institucionalidad y la comunidad
en torno a la salud mental. Asimismo, resaltaron la importancia de estos espacios para fortalecer la
participacion, el trabajo conjunto y la construccién de bienestar en los territorios, reconociendo el valor del
dialogo y la corresponsabilidad en los procesos comunitarios.
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En el espacio de retroalimentacién comunitaria, la sefiora Beatriz, representante del Consejo Local de Sabios
y Sabias de la localidad de Suba, manifesto la importancia de fortalecer acciones orientadas a la mejora de
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la salud mental, especialmente en la poblacion de personas mayores, sefialando la necesidad de trascender
escenarios puntuales como foros hacia estrategias mas sostenidas en el territorio.

En respuesta a la intervencion, el equipo territorial precisé que la Asamblea Interlocal de 2025 abord6 la salud
mental desde una perspectiva integral de curso de vida, incluyendo acciones dirigidas a primera infancia,
infancia, adolescencia, juventud, adultez y personas mayores. En este sentido, se explicd que el evento
desarrollado en el marco del Acuerdo Social Transformador permitié la participacion de expertos de la
Fundacién Cardioinfantil, la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte, panelistas expertos
(Institucionales y comunitarios), quienes brindaron informacién sobre la gestion de la salud mental en los
diferentes momentos del curso de vida. Adicionalmente, se socializé la existencia de una oferta institucional
y comunitaria en las localidades de la Red Norte orientada a la promocién de la salud mental, invitando a la
participante a vincularse a estas acciones en la localidad de Suba, asi como a participar en la Mesa Local de
Bienestar como instancia de articulacién y seguimiento.

4. Contexto Envejecimiento, bienestar y participacién

La Lider Zonal para la APS, Mérida Chavez, presentd el contexto territorial y poblacional que fundamenta la
priorizacién del tema “Envejecimiento, bienestar y participacion”, destacando las principales dinamicas
demograficas y retos en salud para la ciudad.

Inicialmente conectada a los Servicios Resolutivos (SER), como una estrategia orientada a fortalecer la
capacidad de respuesta de la red publica de salud, en coherencia con el Modelo MAS Bienestar. Durante la
presentacion, se destacé que el modelo SER propone una nueva forma de relacionamiento con la ciudadania,
centrada en la persona, en la cual los servicios no solo atienden la enfermedad, sino que acompafian,
gestionan riesgos y responden de manera integral a las necesidades de la poblacion, incorporando un
enfoque humano y resolutivo en la atencion.

En este sentido, se explicé que el modelo integra tres componentes fundamentales: el servicio, entendido
como la atencién brindada; la resolucion, relacionada con la capacidad de respuesta efectiva; y la humanidad,
como el enfoque que orienta la atencion desde el reconocimiento de las experiencias, emociones y
condiciones de vida de las personas. Asimismo, se socializé que los Servicios Resolutivos contemplan la
articulacion de equipos bésicos intramurales, conformados por profesionales como medicina general con
énfasis en familia, pediatria, medicina interna, ginecobstetricia, odontologia y profesionales de apoyo, junto
con especialidades complementarias y servicios de apoyo diagndstico y terapéutico, lo que permite una
atencion integral en salud acorde con las necesidades del usuario.
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De igual manera, se resalto que este modelo se fundamenta en la adscripcién de la poblacion a un profesional
de referencia, el fortalecimiento de la resolutividad en las unidades de atencion, el enfoque familiar y
comunitario, y la gestion integral del riesgo en salud, permitiendo mejorar la oportunidad, calidad y continuidad
de la atencion.

Asi mismo, se destacO que Bogota presenta una tendencia sostenida hacia el envejecimiento poblacional,
caracterizada por la disminucién de la natalidad y la fecundidad, asi como por el incremento progresivo de la
poblacién adulta y de personas mayores. En este sentido, se evidencié una reduccion significativa en la tasa
global de fecundidad, pasando de 1,9 hijos por mujer en 2005 a aproximadamente 0,8 en 2025, asi como una
disminucién en la tasa general de nacimientos, lo que refleja un cambio estructural en la composicion
demografica del Distrito.

Este fendbmeno plantea importantes desafios en términos de inclusion social, garantia de derechos y
fortalecimiento de redes de cuidado, especialmente para la poblacién mayor, asi como la necesidad de
adaptar la respuesta institucional a las nuevas dinamicas poblacionales.

Adicionalmente, se resaltd que dentro de los principales retos en salud se encuentran las enfermedades
crénicas no transmisibles (ECNT), las cuales concentran una alta carga de morbilidad y mortalidad prematura,
particularmente en poblacion entre los 30 y 70 afios, lo que refuerza la necesidad de implementar estrategias
integrales de promocion de la salud, prevencién de la enfermedad y gestidn del riesgo desde un enfoque de
curso de vida.

En este contexto, se planted la importancia de abordar el envejecimiento no solo desde una perspectiva
bioldgica, sino como un proceso social determinado por las condiciones del territorio, las relaciones sociales
y las oportunidades de participacion, reconociendo que el bienestar en la vejez esté directamente relacionado
con los entornos en los que viven las personas a lo largo de su vida.

Finalmente, este andlisis permitid orientar la reflexibn colectiva de la Asamblea, promoviendo el
reconocimiento del envejecimiento como un proceso transversal que requiere la articulaciéon de actores
institucionales, comunitarios y sociales, asi como el fortalecimiento de la participacién como eje fundamental
para la construccion de territorios mas equitativos y saludables.

Representantes de la Alcaldia Local de Barrios Unidos realizaron una breve intervencion en representacion
de la Alcaldesa Local, Dra. Andrea Melissa Morales Cano, quien no pudo asistir al espacio debido a una
licencia personal. Durante su intervencion, destacaron la importancia de estos escenarios de participacion y
construccion colectiva para las comunidades del territorio, y en especial de la localidad de Barrios Unidos,
resaltando el valor de la articulacion entre la institucionalidad, el sector salud y la ciudadania para el
fortalecimiento del bienestar y la respuesta a las necesidades de la poblacion.
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5. Trabajo por mesas — Ponderacién
a. Conversatorio categorias: Envejecimiento, bienestar y participacion

De acuerdo con la distribucion inicial de los asistentes en seis mesas de participacion, bajo el enfoque
Incidente, Vinculante y Consciente (IVC), conformadas por participantes de las localidades de la Red Norte
(Usaquén, Engativa, Suba, Chapinero, Teusaquillo y Barrios Unidos), se dio continuidad al momento
metodolégico de Escucha y Co-creacion.

En esta fase, los y las moderadoras —Gestores Territoriales y lideres de Atencion Primaria Social (APS)—
facilitaron un conversatorio en torno a la tematica central de la Asamblea. Durante el ejercicio, los
participantes dialogaron sobre las categorias de envejecimiento, bienestar y participacion desde un enfoque
de curso de vida, reconociendo el envejecimiento como un proceso integral determinado por condiciones
sociales, econémicas, culturales y relacionales, que inciden en la calidad de vida, la autonomia y el bienestar
de las personas.
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En las discusiones se resalto la importancia de promover el envejecimiento activo y saludable mediante el
fortalecimiento de habitos de vida, el bienestar emocional, la prevencion de violencias y la consolidacion de
redes de apoyo familiares, sociales y comunitarias. Asimismo, se destacé la necesidad de abordar la soledad
no deseada, el aislamiento social y las brechas en el acceso a servicios como determinantes clave del
bienestar, especialmente en la vejez. Finalmente, se enfatizé en la participacién social y comunitaria como
eje de transformacion territorial, destacando el fortalecimiento de liderazgos incidentes, la autonomia en la
toma de decisiones y el rol activo de las personas en la construccion de soluciones colectivas.

Los moderadores orientaron el desarrollo del ejercicio garantizando el cumplimiento de los atributos de la
participacion (incidente, vinculante y consciente), asi como un enfoque zonal e interlocal, evitando que las
discusiones se limitaran a perspectivas exclusivamente locales.

Entrega de refrigerios

De manera simultdnea al desarrollo de la jornada, se realizé la entrega de refrigerios a los asistentes, en el
marco del Contrato N.° 120251 de 2025 del operador logistico.

El refrigerio estuvo compuesto por sandwich de lomo de cerdo con queso, lechuga y aderezo; agua
saborizada; fruta y torta de amapola, los cuales fueron entregados en empaques individuales. Asimismo, se
dispuso de una mesa de café para los participantes. Lo anterior se encuentra soportado en el registro
fotografico del evento.
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b. Priorizacion de subcategorias y eleccidén de representantes por mesa

En el marco del ejercicio metodoldgico, se invitd a los participantes de cada mesa a realizar la priorizacion de
subcategorias mediante un ejercicio de votacién, utilizando un histograma dispuesto por mesa. Para ello, los
asistentes emplearon stickers previamente entregados, con el fin de identificar la subcategoria considerada
mas relevante para el desarrollo de una accion colectiva en el territorio.

Posteriormente, cada mesa eligié un (1) representante de la comunidad, quien asumié el rol de vocero
encargado de socializar los resultados del ejercicio en la plenaria. De igual manera, se seleccionaron dos (2)
participantes como monitores comunitarios, responsables de realizar el seguimiento al avance y cumplimiento
del Acuerdo Social Transformador.
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Los delegados para conformar equipo de Monitoreo Comunitario para el Bienestar fueron:

Rol Nombre y Apellido Localidad

Mesa 1

Monitor 1 | Beatriz Elena Gutierrez Rueda | Chapinero - Consejo de Sabios y sabias

Monitor 2 | Carlos Arturo Velasco Palencia gssggggigé Sg?ﬁﬁ{gsdgep&n:gfé%n local -
Mesa 2

Monitor 1 | Marly Escobar Engativa

Monitor 2 | Martha Lucia Fagua Chapinero Org. Fundare / Suba

Monitor 3 | Juan David Vargas Moriones Teusaquillo - Colectivo Somos movimiento
Mesa 3

Monitor 1 | Walkiria Pérez Pamplona Suba - Consejo de Sabios y Sabias

Monitor 2 | Edy del Carmen Insuasty Arcos | Teusaquillo - Junta accibn comunal La Esmeralda
Mesa 4

Monitor 1 | Inelda Flores Rojas Engativa — Sofiadores del Mortifio

Monitor 2 | Andrea Guerrero Suba - CuidArte
Mesa 5

Monitor 1 | Yolanda Estella Achury Rico Chapinero - Nestizo

Monitor 2 | Ricarcinda Moreno Engativa

Monitor 3 | Alexander Uribe Barrios Unidos

Monitor 4 | Amanda Vega Rodriguez Suba
Mesa 6

Monitor 1 | Yolanda Castafieda Garcia Engativa -Veeduria PIC + Bienestar a tu hogar

Monitor 2 | Lilia Duarte Bermldez Usaquén - Asociacién de Usuarios Usaquén

Para profundizar en los temas discutidos en cada mesa de trabajo, se recomienda consultar los
Anexos de Relatoria por mesa, disponibles al final de este documento.

6. Intervencidn Artistica

Se contd con una intervencion artistica a cargo del grupo de danza Maria Goretti, conformado por mujeres
adultas mayores, la cual permitié generar un espacio de integracion, reconocimiento y expresién cultural para
los asistentes. Esta presentacion destacod el papel activo de las mujeres adultas mayores en la vida
comunitaria, aportando al fortalecimiento del bienestar, la participacién y la construccion de tejido social en el
territorio.
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7. Definicién del reto — Plenaria

Los voceros de cada mesa presentaron en plenaria la subcategoria priorizada y las razones que sustentaron
su eleccion, contando con un tiempo estimado de tres (3) minutos por mesa:

No mesa/ Categoria Puntaje
. 9 Subcategoria | Asignad Justificacion
seleccionada o
i S Integridad La comunidad quiere mas acciones en territorio
M1:Envejecimiento y Pl .
. . Fisicay 7 para el bienestar
Bienestar Emocional . .
Emocional emocional
] L Integridad Porque se relaciona mas con salud mental que
M2:Envejecimiento y Pl A
: . Fisicay 8 es el tema que mas
Bienestar Emocional . .
Emocional les interesa
M3:Envejecimiento I_-|ab|tos y Porque reline la mayoria de los temas de las
) Estilos de Vida 7 p
activo y saludable subcategorias
Saludable
M4:Envejecimiento I_—Iabltos y Se sienten identificados con los temas que
h Estilos de Vida 7 . ,
activo y saludable Saludable trabaja la subcategoria
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- Manifiestan que los habitos que se tienen en el
. Lo Habitos y ;
M5:Envejecimiento Estilos de Vida 6 trascurso de la vida repercute cuando se es
activo y saludable persona mayor tanto a nivel fisico, como
Saludable :
emocional y mental
. Porque la subcategoria tiene la linea de trabajo
. Lo Integridad . g p
M6:Envejecimiento y Fisica 8 de armonia, medicina ancestral, autonomia
Bienestar Emocional ay educacion, espacios ambientales y sitios
Emocional
sagrados

Con el propésito de definir la subcategoria sobre la cual se formularia la alternativa de accion colectiva, se
realiz6 un ejercicio de votacién a través de la herramienta digital Mentimeter, en el que se sometieron a
consideracion las dos (2) subcategorias que obtuvieron empate en la priorizacién por mesas: Integridad
Fisica y Emocional y Habitos y Estilos de Vida Saludable.

Para este proceso, cada mesa conté con un tiempo de cinco (5) minutos para deliberar internamente y
alcanzar un consenso. Posteriormente, uno de los moderadores por mesa registrd la votacion en la
plataforma, siguiendo las orientaciones del moderador general, quien proyect6é la herramienta para su
diligenciamiento.
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¢Qué queremos priorizar en lo Red Norte?
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Los resultados fueron visualizados en tiempo real, evidenciando un nuevo empate entre las subcategorias.
En consecuencia, se realizé una segunda votacion, la cual arrojo el mismo resultado. Ante esta situacion, se
consulto a los participantes de la Asamblea sobre la posibilidad de integrar ambas subcategorias en una sola
linea de trabajo, propuesta que fue acogida por consenso de la plenaria.

Mérida Chavez, relatora de la plenaria, consolidé la informacion recibida y orient6 la definicion colectiva del
reto. Como resultado, se seleccionaron las subcategorias objeto de co-creacion: Integridad Fisica y
Emocional y Habitos y Estilos de Vida Saludable.

8. Trabajo por mesas — Co-creacion
a. Definicién de alternativas por mesas Co-Creacién de propuestas

En las mesas de trabajo se dio inicio al ejercicio de co-creacion de alternativas de accion, en consideracion
de las subcategorias priorizadas por la Asamblea. Para el desarrollo de esta fase, se utilizé una plantilla de
co-creacion que orientd la reflexion a partir de preguntas clave relacionadas con el propdsito de la propuesta,
el tema a abordar, la propuesta de valor, los actores estratégicos, los canales de articulacion, las actividades
necesarias y el impacto esperado.
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Los moderadores orientaron el ejercicio con el fin de garantizar que las alternativas formuladas cumplieran
criterios de viabilidad y promovieran el trabajo colaborativo e intersectorial. De manera complementaria, los
relatores apoyaron la sistematizacion de las ideas principales, registrando la informacién en carteleras o en
los formatos dispuestos para tal fin. En este proceso, se hizo énfasis en la identificacién de actores clave y
en la definicion de su nivel de compromiso para la implementacion de las propuestas.

Para profundizar en los temas discutidos en cada mesa de trabajo, se recomienda consultar los
Anexos de Relatoria por mesa, disponibles al final de este documento.

b. Socializacion en plenaria

Una vez definidas las alternativas por cada mesa, se procedid a su socializacion en plenaria por parte de los
voceros encargados de cada mesa:

Propuesta Mesa 1: Implementar una estrategia integral para fortalecer la integridad fisica y emocional,
promoviendo habitos de vida saludable, el cuidado y el autocuidado en la comunidad. Esto se desarrollara
mediante la creacion de un portafolio de servicios en salud de caracter sectorial e intersectorial, acompafado
de una estrategia de comunicacion comunitaria que permita difundir de manera efectiva la oferta institucional
a través de actores clave como Juntas de Accién Comunal, organizaciones religiosas y lideres comunitarios.
Asimismo, se realizaran procesos de formacion en primer respondiente y primeros auxilios psicoldgicos, con
enfoque diferencial, dirigidos especialmente a personas mayores, cuidadores y comunidad en general. De
manera complementaria, se impulsaran acciones pedagdgicas y espacios de sensibilizacién orientados a
fortalecer la actividad fisica, la alimentacién saludable, la gestion emocional y el bienestar integral.

Con ello, se busca mejorar el acceso a servicios, fortalecer redes de apoyo, prevenir violencias y generar
cambios positivos y sostenibles en los estilos de vida de la poblacién.

Propuesta Mesa 2: Desarrollar una estrategia comunitaria que incluya una formacion previa a lideres en
primeros auxilios psicoldgicos y la realizacion de jornadas interinstitucionales (ferias de servicios) en el
territorio, donde se brinde informacién, actividades de bienestar y se abra un espacio de inscripcién para que
la comunidad, especialmente tenderos, comerciantes y vecinos, se vincule al proceso formativo.
Adicionalmente, se implementara un botiquin emocional con herramientas practicas y visuales que permitan
identificar, acompafiar y orientar a personas mayores que puedan estar pasando por situaciones de soledad
o afectaciones emocionales.

Propuesta mesa 3: Desarrollar una estrategia comunitaria que incluya una formacion previa a lideres en
primeros auxilios psicoldgicos y la realizacion de jornadas interinstitucionales (ferias de servicios) en el
territorio, donde se brinde informacién, actividades de bienestar y se abra un espacio de inscripcién para que
la comunidad, especialmente tenderos, comerciantes y vecinos, se vincule al proceso formativo.
Adicionalmente, se implementara un botiquin emocional con herramientas practicas y visuales que permitan
identificar, acompafiar y orientar a personas mayores que puedan estar pasando por situaciones de soledad
o afectaciones emocionales.

Propuesta Mesa 4: Disefio e implementacion de un directorio y mapeo dindmico de redes comunitarias, que
integre actores sociales, institucionales y comunitarios, visibilizando su oferta de servicios, iniciativas y
espacios de participacion a nivel local e interlocal, facilitando el acceso a recursos de cuidado y fortaleciendo
la articulacion territorial y la realizacion de un festival saludable con actividades deportivas, culturales y
servicios con codigo QR que le facilite a la comunidad conocer la oferta institucional.

Propuesta Mesa 5: Generaciones en movimiento: Evento intergeneracional con oferta intersectorial y
enfoque diferencial interlocal, para llegar a comunidades que no conocen la oferta de servicios - Transformar
los habitos a través del fomento replicables - Apropiacion y divulgacion de los enfoques diferenciales entre la
ciudadania.
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Propuesta Mesa 6: Se plantea como propuesta la implementacion de circuitos sociales en salud y bienestar,
orientados a fortalecer el “donde” y el “cdmo” se vive el bienestar en el territorio, mediante la articulacién de
escenarios como la medicina tradicional, los espacios de encuentro comunitario y los servicios de salud
institucional. Esta propuesta se basa en la construccion conjunta con la comunidad, el enfoque diferencial y
la articulacion intersectorial, promoviendo acciones integradas que favorezcan el bienestar de las personas
mayores.

9. Acuerdo Social Transformador

A partir de las propuestas presentadas por las mesas de trabajo, se reinen Mérida Chavez -Relatora de la
plenaria- y los voceros de las mesas, quienes identificaron puntos de convergencia orientados a promover
un envejecimiento activo y saludable desde todas las etapas del curso de vida, mediante estrategias
comunitarias, intersectoriales y con enfoque diferencial. En particular, se evidencié coincidencia en la
necesidad de fortalecer capacidades comunitarias a través de procesos de formacion, mejorar el acceso y
conocimiento de la oferta institucional y social, y generar espacios de encuentro que integren acciones de
salud, bienestar y participacion.

Con el consenso de los voceros de las mesas, se establecié como Acuerdo Social Transformador el desarrollo
de una estrategia integral que articule: i) procesos de formacion y capacitacion en primeros auxilios
psicol6égicos y primer respondiente, dirigidos a lideres comunitarios, personas mayores, cuidadores y
comunidad en general; ii) la realizacion de una jornada intersectorial tipo feria de servicios en un espacio
publico o al aire libre, que incluya actividades de promocién del bienestar, habitos de vida saludable, gestién
emocional y participacion comunitaria con enfoque intergeneracional; y iii) el disefio e implementacién de una
estrategia de comunicacién comunitaria que permita la identificacién y acceso a la oferta de servicios
sectoriales, intersectoriales y comunitarios, mediante el uso de herramientas como codigos QR ubicados en
puntos estratégicos del territorio.

Esta estrategia se fundamenta en la articulacion entre actores institucionales, comunitarios y sociales, el
fortalecimiento de redes de apoyo, la promocién del autocuidado y el cuidado colectivo, asi como en la
generacion de acciones sostenibles que contribuyan al bienestar y la calidad de vida de la poblacién en las
localidades de la Red Norte.

Con este acuerdo, la relatora de la plenaria procedié a su socializacién ante los asistentes, quienes lo
aprobaron por unanimidad, destacando su pertinencia y coherencia con las necesidades del territorio.
Asimismo, los participantes manifestaron su compromiso frente a su cumplimiento, resaltando la importancia
de la corresponsabilidad entre comunidad e institucionalidad para avanzar en la implementacion de las
acciones definidas.

De manera simbdlica, se realiz6 la toma de una fotografia que representa el pacto construido en la Asamblea,
como expresiéon del compromiso colectivo frente al Acuerdo Social Transformador.
- \‘ ‘J
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10. Cierre

Se finaliza la jornada destacando el compromiso y la participacion de todos los actores presentes, quienes
aportaron de manera significativa al dialogo, la reflexion y la construccion colectiva de propuestas en torno al
envejecimiento, el bienestar y la participacion. Se resalté el valor de la metodologia implementada, la cual
permitio integrar diversas perspectivas y fortalecer la corresponsabilidad entre comunidad e institucionalidad,
en coherencia con los principios de la Participacién Social Transformadora y el Modelo MAS Bienestar.

Asi mismo, se agradecio a las instituciones, organizaciones sociales, lideres comunitarios y ciudadania en
general por su disposicién y aporte al desarrollo de la Asamblea, reconociendo que el Acuerdo Social
Transformador construido representa un avance importante en la consolidacién de acciones intersectoriales
orientadas al bienestar en los territorios de la Red Norte.

Finalmente, se extendié la invitacion a los asistentes a participar y diligenciar la | Consulta de Expectativas
de Informacién a la Ciudadania, en el marco del proceso de didlogo social, bajo el mensaje: “iTu eliges los
temas! Cuéntanos qué te gustaria tratar en el | Didlogo Ciudadano de la Secretaria Distrital de Salud
#CuentasconSalud2026. La salud la construimos entre todos”. De igual manera, se informé que el | Dialogo
Ciudadano se llevara a cabo el préximo 27 de mayo, invitando a la comunidad a vincularse activamente en
este espacio de participacion.

La | Asamblea Interlocal para el Bienestar de la Red Norte contd con la participacién de 171 asistentes, de
los cuales 121 correspondieron a comunidad general y organizaciones sociales de base comunitaria y 50 a
entidades e instituciones, entre ellas Alcaldias Locales, Secretaria Distrital de Integracién Social, Fondos de
Desarrollo Local, Subred Integrada de Servicios de Salud Norte, Universidad Nacional de Colombia y
Secretaria Distrital de Salud. En relacién con la participacién por curso de vida, se evidencié una mayor
representacion de personas mayores (68,6 %), seguida de poblacion en adultez (16,5 %), juventud (9 %) y
adolescencia (0,83 %). Asimismo, se conté con participacion de poblacion con enfoques diferenciales,
incluyendo personas con discapacidad (6), victimas del conflicto armado (2) y poblacién LGBTI (5).

COMPROMISOS* |

ACCION RESPONSABLE FECHA

Subdireccién Territorial red Norte,
Ejecucion del acuerdo social transformador actores sectoriales e intersectoriales
y comunitarios

Entre Mayo y
Noviembre de 2026

Inicio del Monitoreo ciudadano sobre el AST

Subdireccién Territorial Red Norte
(Procedimientos de participacién
social transformadora y Control
social) y Monitores ciudadanos

Junio de 2026

REVISION Y APROBACION DEL ACTA

NOMBRES Y s DIRECCION/
No APELLIDOS CORREO TELEFONO OEICINA/ FIRMA
Laura Patricia Cortes Subdireccion
Ipcortes@saludcapital.gov.co Ext. 9087 Territorial Red
Barrera e
Norte
Diana Carolina _ Subdireccion T e
. Dc2delgado@saludcapital.gov.co Ext. 9304 Territorial Red | wwe Sdh
Delgado Florez Norte re s
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Deisy Andrea Subdireccién
3 DAPeralta@saludcapital.gov.co 3007029090 Territorial Red ks G 2
Peralta
Norte
Andrea Stefany Subdireccién )

4 Quiroga Correa ASQuiroga@saludcapital.gov.co | 3203534405 Territorial Red | .-« &‘)&;ﬁ-i{
Norte

5

6

7

8

9 \

ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de
asistencia a reuniones SDS-DFO-FT-004, segun lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunion.

Evaluacion y cierre de lareunién |

¢ Selogré el objetivo? Observaciones (si aplica)

Se anexa: Listados de asistencia, presentacion,
Si (X) No () relatorias por mesas y relatoria de la plenaria.

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.
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Subdireccién

Mesa No.
Nombre y Apellido del
relator # 1

RELATORIA POR MESAS

NORTE

Fecha: 30/04/2026

1

EDGARDO JOSE MARTINEZ MISA

1. Socializacién Infografias ( registre las reflexiones mas relevantes dadas en la mesa a partir de la informacion):

Durante el ejercicio de socializacion de las infografias, se generé un espacio de didlogo con la comunidad en torno a los conceptos de vejez y envejecimiento, permitiendo la reflexion colectiva sobre estas etapas de la

vida.

A partir de preguntas orientadoras como: ;cuando comenzamos a envejecer?, ;cémo nos cuidamos?, ;qué factores consideran que aceleran el envejecimiento? y ¢ si existen situaciones de violencia hacia las personas
mayores?, los participantes manifestaron que el envejecimiento es un proceso que inicia desde etapas tempranas de la vida y esta directamente relacionado con los habitos, el autocuidado y las condiciones del entorno.

Asimismo, se identifico que factores como el estrés, la mala alimentacion, la falta de actividad fisica y las condiciones sociales influyen negativamente en el proceso de envejecimiento. De igual manera, se reconocié la
existencia de situaciones de violencia hacia las personas mayores, asi como la importancia de fortalecer las redes de apoyo y el respeto hacia esta poblacion.

Nombre del monitor comunitario seleccionados (para el seguimiento al acuerdo y socializacion de lo trabajado en la mesa):

Rol Nombre y Apellido ir‘:ic;.ntidE;zcumento No. Teléfono de celular Correo electronico Localidad Barrio o vereda
Monitor 1 Beatriz Gutierrez 41740784 3150596258 lqg(t)lrirreruedabeatrlzelena@qmal Chapinero chapinero centro
Monitor 2 Carlos Arturo 13470897 3196107175 cmrjdj011063@gmail.com Usaquen Toberin

Vocero Luz Mila triana 41739671 3168059592 No reporta Teusaquillo El recuerdo

2. Deliberacion y votacion

Los relatores explica la siguiente escala con el fin de realizar la ponderacion y seleccionar la categoria




ITEM PREGUNTA ESCALA
INTENSIDAD ¢ Qué tan grave es el reto en salud? Alto nivel de afectacion ¢, Qué tan grave es el reto en salud?
1. Implica un impacto bajo
,Qué tanto efecto tiene el problema sobre otros actores vy el|2. Impacto mediano o afectacién media sobre otras
IMPACTO ; )
entorno en que se produce? dimensiones del desarrollo
3. Impacto alto (Alto impacto)
INCIDENCIA* Bajo (Ej: No tengo ninguna relacion con espacios u otros actores, desconozco completamente el

(no se trata solo de encontrar eco en la
institucionalidad, también puede darse entre
actores sociales y al interior de organizaciones)

¢ Qué capacidad de incidir en el reto tienen los diferentes actores
del territorio? Alto

tema)

Medio (Ej: tengo relacién con actores clave, puedo influenciar a quienes toman las decisiones)

Alto (Ej: puedo lograr la vinculacion de otros actores, establecer alianzas estratégicas y tomar
decisiones)

3. Registro de votacion de categoria por mesa (Realizar registro

de la puntuacion asignada por cada categoria):

SUBCATEGORIA PUNTAJE ASIGNADO OBSERVACIONES
Habitos y estilos de vida 6
Salud Sexual 0
) - . Comunidad resaltan la importancia de abordar, la violencia intrafamiliar, violencia fisica, violencia
Integridad fisica y emocional 7 S . . . . A
psicolégica y emocional, asi como la violencia econémica

Soledad no deseada 4 Participantes refieren que es importante se trate los temas de abandono, negligencia y edadismo.
Redes sociales y comunitarias 3

Liderazgos incidentes 1

Autonomia e independencia 1

4.Subcategoria escogida y argumente ( que obtuvo el mayor puntaje)

Se prioriza la subcategoria de integridad fisica y emocional debido a la necesidad identificada por los participantes de fortalecer la salud mental en los territorios desde enfoques integrales. Se reconoce que esto es clave
para prevenir violencias como la fisica, intrafamiliar, psicolégica y emocional, las cuales afectan directamente a las familias y comunidades.

Asimismo, se evidencia que factores como el estrés, la falta de herramientas para la gestion emocional y el debilitamiento de redes de apoyo incrementan estas problematicas. Por ello, su abordaje contribuye a mejorar|
la convivencia, fortalecer los vinculos y garantizar el bienestar integral de la poblacion.
segundo lugar, los participantes eligieron la subcategoria de habitos y estilos de vida, reconociendo que estos influyen significativamente en la prevencion de enfermedades, la promocion de la salud y el desarrollo de

conductas saludables sostenibles en el tiempo.

En

El hecho de que ambas subcategorias hayan obtenido el puntaje mas alto evidencia la necesidad de fortalecer acciones y estrategias orientadas tanto a la promocion de estilos de vida saludables como a la proteccién
del bienestar fisico y emocional de la comunidad, consolidandose como aspectos prioritarios dentro del analisis realizado por la mesa.
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COCREACION POR MESAS

Subdireccion NORTE
Fecha: 30/04/2026
Mesa No. 1
:‘;mbre y Apellido del relator EDGARDO JOSE MARTINEZ MISA
Propdsitos

¢Cuadl es la finalidad de tu propuesta? Fortalecer la integridad fisica y emocional de la comunidad mediante la promocion de habitos de vida saludable, el cuidado y el autocuidado, a través de la consolidacion de un portafolio de servicios en
salud de caracter sectorial e intersectorial. Este proceso estara acompafiado de una estrategia de comunicacion que facilite el acceso y la difusién efectiva de la oferta institucional, asi como de acciones formativas en primer respondiente y

primeros auxilios psicolégicos, con enfoque diferencial, dirigidas especialmente a personas mayores y cuidadores.

La propuesta busca impactar actores clave del territorio, como Juntas de Accién Comunal, organizaciones religiosas y comunitarias, entre otros, fortaleciendo sus capacidades para el acceso a programas, servicios y acciones de promocion y

prevencion.

De esta manera, se pretende brindar herramientas practicas para el cuidado y autocuidado, fomentar estilos de vida saludables y contribuir al bienestar integral y la convivencia en la comunidad.

Subcategorialntegridad fisica y emocional

¢Qué lo caracteriza? (Poblacion a la que afecta, lugares en los que se presenta...)

Se caracteriza por afectar a la poblacién en general, con mayor incidencia en personas adultas y personas mayores, asi como en
cuidadores, quienes pueden presentar mayor vulnerabilidad frente a situaciones de estrés, sobrecarga y afectaciones en la salud
mental y fisica.

Se evidencia principalmente en contextos familiares, comunitarios y territoriales donde existen limitaciones en el acceso a
servicios de salud, acompafiamiento psicosocial, informacién oportuna y espacios protectores. Asimismo, se presenta en
entornos donde se registran dinamicas de violencia (fisica, intrafamiliar, psicolégica y emocional), debilitamiento de redes de,
apoyo y dificultades en la convivencia.

También se manifiesta en el manejo inadecuado de las emociones, altos niveles de estrés, baja cultura de autocuidado vy
desconocimiento de rutas de atencion, lo que impacta negativamente la calidad de vida, el bienestar integral y las relaciones
interpersonales de la poblacion.

. 7
Solucién

Implementar una estrategia integral para fortalecer la integridad fisica y emocional, promoviendo habitos de vida
saludable, el cuidado y el autocuidado en la comunidad. Esto se desarrollara mediante la creaciéon de un
portafolio de servicios en salud de caracter sectorial e intersectorial, acompafado de una estrategia de
comunicacion comunitaria que permita difundir de manera efectiva la oferta institucional a través de actores clave
como Juntas de Accion Comunal, organizaciones religiosas y lideres comunitarios.

Asimismo, se realizaran procesos de formaciéon en primer respondiente y primeros auxilios psicolégicos, con
enfoque diferencial, dirigidos especialmente a personas mayores, cuidadores y comunidad en general. De
manera complementaria, se impulsaran acciones pedagégicas y espacios de sensibilizacién orientados a
fortalecer la actividad fisica, la alimentacion saludable, la gestion emocional y el bienestar integral.

Con ello, se busca mejorar el acceso a servicios, fortalecer redes de apoyo, prevenir violencias y generar
cambios positivos y sostenibles en los estilos de vida de la poblacién.




Actividad

Acciones para llevar a cabo la propuesta:
- Identificar y recopilar la oferta institucional en salud disponible en el territorio (programas de promocién y prevencion).

- Disefiar el portafolio de servicios en salud de manera clara, accesible y comprensible para la comunidad.

- Elaborar piezas comunicativas (volantes, cartillas, medios digitales) para la difusién del portafolio.

- Socializar el portafolio con actores comunitarios como Juntas de Accién Comunal, organizaciones religiosas y lideres
sociales.

- Realizar jornadas de sensibilizacién sobre habitos de vida saludable en espacios comunitarios.

- Articular acciones con entidades del sector salud y otros sectores para fortalecer la estrategia intersectorial.

- Promover la participacion de la comunidad en actividades de autocuidado, actividad fisica y bienestar.

- Identificar la poblacién remitida por los lideres para organizar las actividades de capacitacién

- Capacitar a la ciudadania como Primer Respondiente y en Primeros Auxilios Psicolégicos, con enfoque diferencial.

- Hacer seguimiento a la implementacion de la estrategia y su impacto en la comunidad.

Propuesta de Innovacion

Que diferencia tu solucién de otras similares

La propuesta se diferencia de otras estrategias tradicionales en que no se limita Unicamente a la oferta
institucional en salud, sino que integra un enfoque sectorial e intersectorial, articulando distintos actores
del territorio para una atencion mas integral.

Asimismo, incorpora una estrategia de comunicacién comunitaria cercana y adaptada al contexto, que
utiliza canales directos como Juntas de Accion Comunal, organizaciones religiosas y lideres sociales,
facilitando que la informacion llegue de manera efectiva a la poblacion.

De igual manera, promueve la participacion activa de la comunidad en la apropiacién de los servicios y en
la construcciéon de habitos de vida saludable, pasando de un enfoque informativo a uno participativo y de
corresponsabilidad, y conectando a las comunidades que lideran, con los servicios de formacién en
primer respondiente y primeros auxilios psicolégicos.

Actores Estrateqgicos

(A quiénes necesitas para que la propuesta funcione?
- Juntas de Acciion Comunal

- Consejos de Administracién

- Comunidades religiosas (parroquias, iglesias cristianas)
- Grupos de personas mayores

- Personas con discapacidad y cuidadores

Canales

¢Como llegaras a los actores estratégicos?

- Virtual
- Presencial




Insumos

¢Con que herramientas, habilidades, conocimientos contamos? Se cuenta con el
conocimiento técnico del equipo de salud y participacién social en temas de promocién y prevencién, habitos de vida
saludable y trabajo comunitario en territorio.

Asimismo, se dispone de habilidades en gestién comunitaria, articulacién interinstitucional, liderazgo y comunicacion
social, que facilitan el acercamiento con diferentes actores del territorio.

Como herramientas, se cuenta con la oferta institucional existente en el Sector Salud, bases de datos de actores
comunitarios, espacios organizativos como Juntas de Accion Comunal y organizaciones sociales, asi como canales de
comunicacion (reuniones, piezas informativas, medios digitales y comunitarios).

Adicionalmente, se cuenta con la disposicion y participacion activa de la comunidad, lo cual fortalece la implementacion
de la propuesta y su sostenibilidad en el tiempo.

Sostenibilidad

¢Que estratégias o iniciativas permiten darle continuidad a la propuesta? La
sostenibilidad de la propuesta se fundamenta en la articulacion permanente entre actores institucionales y
comunitarios, lo que permite mantener actualizada la oferta de servicios en salud y garantizar su difusion
continua en el territorio.

Se promovera el fortalecimiento de capacidades en lideres comunitarios, Juntas de Accion Comunal y
organizaciones sociales, con el fin de que puedan replicar la informacién y dar continuidad a las acciones
de promocion de habitos de vida saludable.

Asimismo, se integrara la estrategia a los espacios comunitarios ya existentes (reuniones, encuentros
territoriales, redes de apoyo), lo que facilita su permanencia sin requerir recursos adicionales
significativos.

Adicionalmente, se contempla el seguimiento periddico al uso del portafolio y su impacto, asi como la
actualizacion constante de los contenidos y la articulacion con programas institucionales, garantizando su
pertinencia y continuidad en el tiempo.

Impacto

¢Qué impacto queremos lograr con la propuesta?

Se espera mejorar el bienestar integral de la comunidad mediante el fortalecimiento de la integridad fisica y emocional, promoviendo estilos de vida saludables y practicas de autocuidado. La propuesta busca disminuir factores de riesgo asociados a enfermedades y a

diferentes tipos de violencia, asi como fortalecer la salud mental y la convivencia en los entornos familiares y comunitarios.

Asimismo, se pretende aumentar el acceso y la apropiacion de la oferta institucional en salud, fortalecer las redes de apoyo comunitarias y desarrollar capacidades en la poblacion especialmente en personas mayores, cuidadores y lideres para la atencion oportuna de

situaciones de riesgo.

En conjunto, el impacto esperado es una comunidad mds informada, participativa y resiliente, con mejores condiciones de calidad de vida y entornos mas seguros y saludables.

De igual manera, se espera fortalecer la participacién comunitaria y la articulacion entre actores del territorio, contribuyendo a la construccion de entornos mas saludables y protectores para las personas, especialmente en el proceso de envejecimiento.
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RELATORIA POR MESAS

Subdireccién Subdirecccion Territorial Norte

Fecha: 30 de Abril de 2026

Mesa No. 2
Nombre y Apellido del relator Gloria Edith Martinez Sanchez

1. Socializacion Infografias ( registre las reflexiones mas relevantes dadas en la mesa a partir de la informacion):

A partir de la infografia, en la mesa reflexionamos que el envejecimiento no depende solo de la persona, sino tambien del entorno, de la familia, de la comunidad y de las oportunidades que existan en el territorio.

Sobre la integridad fisica y emocional, se mencion6é que es muy importante que las personas mayores puedan vivir esta etapa con respeto, sin maltrato, sin abandono y con acompafiamiento. También se hablé de que muchas veces las personas
pueden estar participando en actividades, pero por dentro se sienten solas o con problemas emocionales que no expresan. Por eso es necesario abrir mas espacios de escucha y apoyo.

En cuanto a la soledad no deseada, fue uno de los temas que mas preocupd. Se dijo que hay muchas personas mayores que permanecen en sus casas, que no salen, que no conocen los programas o que no tienen quién las acompafie. Esto puede
generar tristeza, desmotivacion, depresion y también afectar la salud fisica. Ademas, se mencionoé que hay factores como la pérdida de la pareja, la jubilacién o las dificultades para moverse que aumentan esa soledad.

Frente a las redes sociales y comunitarias, se destaco que son fundamentales para mejorar la calidad de vida. Los grupos, las actividades culturales, el ejercicio, los espacios de encuentro y el apoyo entre vecinos ayudan a que las personas se sientan
acompafiadas y con propdsito. También se resalté que no se trata solo de tener muchas personas alrededor, sino de contar con relaciones de confianza, donde uno pueda hablar y sentirse escuchado.

Finalmente, la mesa concluye que es muy importante fortalecer los espacios comunitarios, llegar a las personas que estan aisladas y generar mas oportunidades de participacion. También se resalté el papel de los lideres comunitarios para convocar,
acompafiar y ayudar a que mas personas mayores se vinculen y se sientan parte de la comunidad.

En la mesa No. 2 se desarrollé un ejercicio participativo en torno a tres categorias: envejecimiento activo y saludable, envejecimiento y bienestar emocional, y envejecimiento y participacion social y comunitaria, con la participacion de lideres
comunitarios de las localidades de Suba, Engativa, Chapinero y Teusaquillo.

Durante el didlogo, se evidencié que el proceso de envejecimiento en el territorio esta altamente influenciado por factores sociales v emocionales. destacandose la presencia de soledad no deseada, pérdida de redes de apoyo, barreras de acceso a

Nombre del monitor comunitario seleccionados (para el seguimiento al acuerdo y socializacién de lo trabajado en la mesa):

Rol Nombre y Apellido i’:g:ntid[;zcumento No. Teléfono de celular Correo electronico Localidad Barrio o vereda

Monitor 1 Marly Escobar 52.112.078 3015200733 maresco69@hotmail.com Engativa Serena upz - Minuto de Dios
Monitor 2 Martha Lucia Fagua 51.803.041 3202663780 marthalucia.tagya@gmail.com  |Chapinero org Fundare / Suba Almendros

Monitor 3 Juan david vargas moriones 1013123087 3185633781 {ﬁgw@gﬁ Teusquillo La Soledad




2. Deliberacién y votacién

Los relatores explica la siguiente escala con el fin de realizar la ponderacion y seleccionar la categoria

ITEM

PREGUNTA

ESCALA

INTENSIDAD

¢Qué tan grave es el reto en salud?

¢Qué tan grave es el reto en salud?
1. Bajo nivel de intensidad

2. Medio nivel de intensidad

3. Alto nivel de afectacion.

IMPACTO

¢ Qué tanto efecto tiene el problema sobre otros actores y el entorno en

que se produce?

1. Implica un impacto bajo

2. Impacto mediano o afectacién media sobre otras
dimensiones del desarrollo

3. Impacto alto

INCIDENCIA*

(no se trata solo de encontrar eco en la institucionalidad,
también puede darse entre actores sociales y al interior

de organizaciones)

¢Qué capacidad de incidir en el reto tienen los diferentes actores del

territorio?

Bajo (Ej: No tengo ninguna relacién con espacios u otros actores, desconozco completamente el tema)
Medio (Ej: tengo relacién con actores clave, puedo influenciar a quienes toman las decisiones)
Alto (Ej: puedo lograr la vinculacion de otros actores, establecer alianzas estratégicas y tomar decisiones)

3. Registro de votacion de categoria por mesa (Realizar registro de la puntuacion asignada por cada categoria):

SUBCATEGORIA PUNTAJE ASIGNADO OBSERVACIONES
1. Habitos y estilos de vida 0
2 Salud sexual 0
3. Integridad fisica y emocional 8 votos
De acuerdo con la votacién, identificamos que la principal prioridad para esta mesa es el envejecimiento y bienestar
emocional, especialmente en lo relacionado con la integridad fisica y emocional y la soledad no deseada.

Esto nos muestra que, mas alla de los habitos individuales, existe una preocupacién fuerte por el acompafiamiento, la
4. Soledad no deseada 7 votos salud mental y las condiciones emocionales en las que estan viviendo muchas personas mayores.
5 Redes sociales y comunitarias. 0
6. Liderazgos incidentes 5 Votos
7. Autonomia e independencia 1 Voto

8.




4.Subcategoria escogida y argumente ( que obtuvo el mayor puntaje)

Subcategoria Seleccionda: _Integridad fisica y emocional
La subcategoria seleccionada fue Integridad fisica y emocional, la cual obtuvo el mayor puntaje durante el ejercicio de votacién de la mesa, siendo reconocida por las y los participantes como un aspecto fundamental en la vida de las personas mayores.

Durante la conversacion, varias personas manifestaron que la salud no solo se trata de lo fisico, sino también de lo emocional. Se mencioné que muchas personas mayores, aunque participan en actividades, pueden sentirse solas, tristes o sin espacios
donde expresar lo que sienten. También se hablé de situaciones como el abandono, la falta de apoyo familiar y la poca compaiiia, que afectan directamente su bienestar.

Asi mismo, se compartié que existen dificultades para acceder a servicios de salud y acompafiamiento, y que los cambios propios de esta etapa de la vida pueden generar estrés o afectar el estado de animo. Estos aspectos, segun lo expresado por la
comunidad, no siempre son visibles, pero tienen un impacto importante en la calidad de vida.

Por estas razones, la mesa coincidié en que es clave fortalecer la integridad fisica y emocional, ya que permite ver a las personas mayores de manera mas completa, no solo desde sus enfermedades, sino desde su bienestar, su tranquilidad, sus
relaciones y su participacion en la comunidad.




COCREACION POR MESAS

Subdireccién Subdireccion Territorial notre
Fecha: 30 de Abril de 2026
Mesa No. 2
:(;mbre y Apelido del relator Gloria Edith Martinez Sanchez
Propésitos

¢Cual es la finalidad de tu propuesta?

Promover un envejecimiento digno, activo y con bienestar, fortaleciendo la integridad fisica y emocional de las personas mayores mediante la implementacién de habitos de vida saludables, la reduccion de la soledad no deseada y la consolidacién de

redes comunitarias de cuidado en el territorio.

Subcategoria

¢Qué lo caracteriza? (Poblacién a la que afecta, lugares en los que se presenta...)

Afecta principalmente a personas mayores que presentan soledad, tristeza, falta de acompafamiento o problemas emocionales que
muchas veces no se evidencian facilmente.

Se presenta en personas que permanecen mucho tiempo en sus casas, que no participan en actividades comunitarias o que han
perdido redes de apoyo como familia, pareja o amigos. También se da en quienes, aunque asisten a espacios, no cuentan con
alguien de confianza para expresar lo que sienten.

Esta situacion es mas visible en el entorno cotidiano, como en los hogares, en los barrios y en espacios donde no hay suficiente
acompafiamiento o acceso a informacién sobre los servicios disponibles.

Solucién

Describe la idea para incidir en la subcategoria

Desarrollar una estrategia comunitaria que incluya una formacion previa a lideres en primeros auxilios psicolégicos vy
la realizacion de jornadas interinstitucionales (ferias de servicios) en el territorio, donde se brinde informacion,
actividades de bienestar y se abra un espacio de inscripcion para que la comunidad, especialmente tenderos,
comerciantes y vecinos, se vincule al proceso formativo.

Adicionalmente, se implementard un botiquin emocional con herramientas practicas y visuales que permitan
identificar, acompanar y orientar a personas mayores que puedan estar pasando por situaciones de soledad o
afectaciones emocionales.




Actividad
Implementar dos jornadas interinstitucionales (ferias de servicios) en la zona norte, con enfoque comunitario, articulando actividades

de salud mental, actividad fisica, habitos de vida saludable y espacios culturales y recreativos.

Previamente, se realizara una formacion a lideres comunitarios en primeros auxilios psicolégicos, con el fin de que puedan convocar
y orientar a la comunidad.

Durante las jornadas se contara con un punto de inscripcion al curso de primer respondiente en salud mental y se promovera la
participacion de actores del territorio como tenderos, panaderos y comerciantes, fortaleciendo asi las redes de apoyo comunitarias.

Propuesta de Innovacién
Esta propuesta rompe el modelo tradicional institucional,

orque:

Esta propuesta rompe el modelo tradicional institucional, porque:

No se limita a la oferta desde las entidades, sino que sale al territorio

Involucra a actores cotidianos como tenderos, panaderos, comerciantes y vecinos

Convierte a la comunidad en parte activa del cuidado y acompafiamiento, no solo en receptora de servicios
Integra formacién, participacion y acciones practicas en un mismo proceso

Actores Estrategicos

(A quiénes necesitas para que la propuesta funcione?
Para que la propuesta funcione se necesita la participacion de:

Lideres y lideresas comunitarias (JAC, COPACQOS, organizaciones)

Personas mayores (tanto las que participan como las que estan en sus casas)
Comunidad en general

Actores del territorio como tenderos, panaderos, barberos, peluquerias y comerciantes
Secretaria Distrital de Salud y Alcaldias locales

Subredes de salud

Universidades y profesionales (psicologia, apoyo comunitario)

Canales

¢Como llegaras a los actores estratégicos?
Para llegar a los actores estratégicos se utilizaran:

Convocatoria directa en el territorio (voz a voz)

Invitacion desde lideres comunitarios

Visitas a comercios del barrio (tiendas, panaderias, peluquerias)
Grupos comunitarios y redes locales (reuniones, espacios barriales)
Jornadas y ferias de servicios como punto de encuentro

Apoyo institucional en difusion (alcaldias, sector salud)

Insumos

¢Con que herramientas, habilidades, conocimientos contamos?
Para desarrollar la propuesta contamos con:

Conocimiento y experiencia de lideres comunitarios

Participacion y saberes de las personas mayores

Apoyo de profesionales en salud mental (psicélogos)

Formacion en primeros auxilios psicolégicos

Espacios comunitarios (parques, salones, alcaldias)

Material pedagdgico (cartillas, piezas graficas, botiquin emocional)
Articulacion con instituciones de salud y comunidad

Experiencia en trabajo territorial y comunitario

Sostenibilidad

¢Que estratégias o iniciativas permiten darle continuidad a la propuesta?
Para darle continuidad a la propuesta se plantea:

Formacion permanente de lideres comunitarios en primeros auxilios psicolégicos
Fortalecimiento de redes de apoyo en el territorio

Vinculacion continua de nuevos actores (comerciantes, vecinos)

Seguimiento a personas mayores en situacion de soledad

Realizacion periédica de jornadas y actividades comunitarias

Articulacion constante con instituciones locales (salud, alcaldias)

Replicacion de la estrategia en otros barrios o localidades

Impacto

¢Qué impacto queremos lograr con la propuesta?
Con la propuesta se busca:

Reducir la soledad en las personas mayores

Mejorar su bienestar emocional y fisico

Aumentar la participacion en actividades comunitarias
Identificar a tiempo situaciones de riesgo

Fortalecer las redes de apoyo en los barrios

Lograr que mds personas se sientan acompafiadas y escuchadas
Convertir a la comunidad en una red de cuidado activa
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2. Deliberseidn y votackin
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2. Deliberacion y votacion

Los relatores explica la siguiente escala con el fin de realizar la ponderacion y seleccionar la categoria

TEM PREGUNTA O T e

¢ Qué tan grave es el reto en salud?
1. Bajo nivel de intensidad

2. Medio nivel de intensidad

3. Alto nivel de afectacion.

INTENSIDAD ¢ Qué tan grave es el reto en salud?

1. Implica un impacto bajo
¢.Qué tanto efecto tiene el problema sobre otros actores y el|2. Impacto mediano o afectacion media sobre otras

entorno en que se produce? dimensiones del desarrollo
3. Impacto alto

IMPACTO

— —

Bajo (Ej: No tengo ninguna relacion con espacios u otros actores, desconozco
INCIDENCIA* completamente el tema)
(no se trata solo de encontrar eco en la|;Qué capacidad de incidir en el reto tienen los diferentes actores|Medio (Ej: tengo relacion con actores clave, puedo influenciar a quienes toman las

institucionalidad, también puede darse entre|del termritorio? decisiones)
actores sociales y al interior de organizaciones) Alto (Ej: puedo lograr la vinculacion de otros actores, establecer alianzas estratégicas y

tomar decisiones)

3. Registro de votacién de categoria por mesa (Realizar registro de la puntuacion asignada por cada categoria):

s SUBCATEGORIA & PUNTAJE ASIGNADO Lo OBSERVACIONES
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4.Subcategoria escogida y argumente ( que obtuvo el mayor puntaje)
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Propositos
2Cual es la finalidad de tu propuesta?
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Subcategoria Solucion |
¢ Quée lo caracteriza? (Poblacion a la que afecta, lugares en los que se presenta...) Describe la idea para incidir en la subcategoria
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Actividad Propuesta de Innovacion

Acciones para llevar a cabo la propuesta Que diferencia tu solucién de otras similares
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Actores Estrateqicos Canales
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Insumos

:Con que herramientas, habilidades, conocimientos contamos?
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Sostenibilidad

¢ Que estratégias o iniciativas permiten darle continuidad a la propuesta?
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Impacto

¢Qué impacto queremos lograr con la propuesta?
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RELATORIA POR MESAS
Subdireccién Territorial Red Norte
Fecha: 30 de abril de 2026
Mesa No. Cuatro 4
Nombre y Apellido del relator

#1 Alejandro Salazar Charry

1. Socializacion Infografias ( registre las reflexiones mas relevantes dadas en la mesa a partir de la informacioén):

Envejecimiento activo y saludable

Habitos y estilos de vida:

Se reconoce la importancia de mantener practicas de autocuidado como la actividad fisica, la movilidad corporal, la recreacién y la alimentacion consciente, incluso en condiciones particulares como la discapacidad visual o las limitaciones del entorno urbano|
Se destaca el valor de los espacios colectivos para fortalecer la cohesion social y promover estilos de vida saludables. Asimismo, se evidencia que, a mayor edad, aumenta la conciencia sobre el cuidado propio, lo que resalta la necesidad de procesos
educativos dirigidos tanto a las personas como a su entorno.

Se identifican retos asociados al acceso a informacion clara y basada en evidencia, especialmente en poblacion adulta mayor con consumo de sustancias psicoactivas, lo que hace necesario promover practicas de consumo responsable y consciente.
También se plantea la importancia de desvincular los habitos saludables de enfoques estéticos, fomentando una educacion sin prejuicios. Finalmente, se reconoce que los habitos estan determinados por el contexto social y territorial, lo que implica adaptar syl
promocidn a las realidades individuales.

Salud sexual

Se evidencia que la vivencia de la sexualidad esta influenciada por factores culturales, generacionales y contextuales, los cuales han condicionado histéricamente percepciones como el conservadurismo frente a la diversidad sexual. Se resalta la necesidad
de resignificar la sexualidad en la adultez y la vejez, reconociéndola como una dimension vigente, multifacética y asociada al bienestar integral.

Asimismo, se identifican transformaciones en la forma de experimentar la sexualidad, pasando de lo fisico a lo emocional y afectivo, priorizando el amor propio y otras expresiones de afecto. Se advierte la existencia de barreras en los servicios de salud,
donde se asume erréneamente la ausencia de vida sexual en personas mayores, limitando el acceso a servicios integrales.

Se destaca la importancia del autocuidado, la educacién sin prejuicios y el abordaje de la sexualidad desde muiltiples dimensiones, incluyendo su promocion en entornos como hogares de personas mayores, con el fin de prevenir riesgos como infecciones de
transmision sexual.

Envejecimiento y bienestar emocional

Soledad no deseada:

Se identifica como una problematica transversal, asociada al abandono familiar, la ausencia de redes de apoyo y el fortalecimiento de dinamicas individualistas que debilitan lo colectivo. Esta situacion se acentta en poblaciones como la comunidad LGBTI,
debido a factores de discriminacion y exclusion social.

Se evidencian afectaciones emocionales y psicologicas derivadas de la falta de acompafiamiento y espacios de apoyo. Asimismo, se reconoce que etapas como el “nido vacio” implican transformaciones en las dinamicas relacionales, lo que resalta la
necesidad de construir vinculos conscientes y sostenibles. Se plantea que la gestién de la soledad también involucra una responsabilidad individual en la construccion de redes y relaciones significativas.

Integridad fisica
Se relaciona con el derecho a transitar de manera segura, libre de violencias y discriminacion. Se identifican multiples barreras en el entorno urbano que afectan especialmente a las personas mayores y con discapacidad, como la falta de accesibilidad, el

irrespeto en el espacio publico y las limitaciones en el transporte.
Se evidencia una falta de conciencia social frente a estas problematicas, lo que pone de manifiesto la necesidad de construir ciudades inclusivas, pensadas desde la diversidad y el respeto por la integridad de todas las personas.

Redes sociales y comunitarias
Se destaca la importancia de fortalecer redes de apoyo como estrategia para prevenir el aislamiento y promover el sentido de pertenencia. Estas redes permiten generar espacios de encuentro, reconocimiento y construccion colectiva.
Asimismo, se reconoce el potencial de las herramientas digitales y redes sociales como facilitadoras de interaccion y vinculacion comunitaria. Se concluye que el fortalecimiento de redes contribuye significativamente al bienestar individual y colectivo.

Envejecimiento y participacién social y comunitaria

Liderazgos incidentes:
Se resalta la importancia de la participacion activa en escenarios como presupuestos participativos, grupos de apoyo, ocio y espacios comunitarios, como mecanismos para incidir en la toma de decisiones y fortalecer la corresponsabilidad en lo publico.

Autonomia e independencia:
Se identifica la necesidad de promover soluciones colectivas que reconozcan las capacidades de las personas, superando prejuicios asociados a la discapacidad. Se enfatiza en la importancia de garantizar la autonomia como un elemento clave para la

dignidad y la participacion activa en la sociedad.




Nombre del monitor comunitario seleccionados (para el seguimiento al acuerdo y socializacién de lo trabajado en la mesa):

Rol Nombre y Apellido il:‘c;.miiodcumento No. Teléfono de celular Correo electronico Localidad Barrio o vereda
Monitor 1 Inelda Flores Rojas 51670576 3156822214 imeldamarafr@yahoo.es Engativa Mortifio
Monitor 2 Andrea Guerrero 52429851 3237448700 kguerrero1@gmail.com Suba Lisboa
2. Deliberacion y votacion
Los relatores explica la siguiente escala con el fin de realizar la ponderacion y seleccionar la categoria
ITEM PREGUNTA ESCALA
¢Qué tan grave es el reto en salud?
. 1. Bajo nivel de intensidad
; ?
INTENSIDAD ¢Qué tan grave es el reto en salud? 2. Medio nivel de intensidad
3. Alto nivel de afectacion.
1. Implica un impacto bajo
¢Qué tanto efecto tiene el problema sobre otros actores y el entorno en|2. Impacto mediano o afectacién media sobre otras
IMPACTO : )
que se produce? dimensiones del desarrollo
3. Impacto alto
INCIDENCIA* Bajo (Ej: No tengo ninguna relacion con espacios u otros actores, desconozco completamente el

de organizaciones)

(no se trata solo de encontrar eco en la institucionalidad,
también puede darse entre actores sociales y al interior

¢Qué capacidad de incidir en el reto tienen los diferentes actores del
territorio?

tema)

Medio (Ej: tengo relacion con actores clave, puedo influenciar a quienes toman las decisiones)
Alto (Ej: puedo lograr la vinculacién de otros actores, establecer alianzas estratégicas y tomar
decisiones)

3. Registro de votacion de categoria por mesa (Realizar registro de la puntuacién asignada por cada categoria):

SUBCATEGORIA PUNTAJE ASIGNADO OBSERVACIONES

1. Habitos y estilos de vida 7 Mayor Puntaje -
2. Salud Sexual 0

3. Integridad fisica y emocional 2

4. Soledad no deseada 5

5. Redes sociales y comunitarias 2

6. Liderazgos incidentes 0

7. Autonomia e Independencia 1

TOTAL 17

4.Subcategoria escogida y argumente ( que obtuvo el mayor puntaje)




Permite agrupar de manera integral las percepciones, practicas y reflexiones expresadas por los participantes en torno al cuidado de la salud desde lo cotidiano, reconociendo la diversidad de contextos individuales y sociales. En
las intervenciones se evidencié que, mas alla de las condiciones particulares (como la discapacidad visual o el envejecimiento), existe una intencién comun de mantener practicas saludables como la actividad fisica, la movilidad
corporal, la recreacion y la alimentacién consciente, aun cuando estas se ven limitadas por factores urbanos, econémicos o de acceso.

Asimismo, se identifico la relevancia de los espacios colectivos como escenarios que fortalecen la cohesion social y promueven estilos de vida saludables, lo cual amplia la comprensién del cuidado mas alla de lo individual hacial
lo comunitario. También emergié la necesidad de procesos educativos que permitan generar conciencia sobre el autocuidado sin prejuicios, diferenciando los habitos saludables de enfoques meramente estéticos y promoviendo
decisiones informadas, especialmente en poblaciones con practicas de consumo como el uso de sustancias psicoactivas.

Finalmente, esta subcategoria recoge la idea de que los habitos estan estrechamente vinculados al contexto de cada persona, lo que implica reconocer las desigualdades en el acceso a oportunidades (como la actividad fisica en
entornos urbanos y rurales) y la importancia de adaptar las estrategias de promocién de la salud a dichas realidades. En este sentido, la categoria permite analizar el cuidado como un proceso dinamico, situado y atravesado por|
determinantes sociales.




ALCALDLA MAYTHE
CHE BOGHOTA CLE.

T

COCREACION POR MESAS

Subdireccién Territorial Red Norte

Fecha: 30 de abril de 2026
Mesa No. Cuatro 4
gimbre y Apellido del relator Alejandro Salazar Charry
Propdsitos

¢Cual es la finalidad de tu propuesta?

Fortalecer redes de cuidado comunitario mediante la articulacion de actores, el reconocimiento de la oferta local y la promocién del autocuidado y el cuidado colectivo, contribuyendo al bienestar integral y la cohesion social en los territorios.

Subcategoria

¢Qué lo caracteriza? (Poblacion a la que afecta, lugares en los que se presenta...)

Habitos y estilos de vida:

Se orienta a toda la poblacién de las localidades, reconociendo la diversidad de contextos sociales, culturales y territoriales. Se
desarrolla en espacios estratégicos y simbolicos (parques, centros comunitarios, instituciones), donde convergen dinamicas de,
interaccion social y practicas de cuidado. Se caracteriza por la promocién de estilos de vida saludables desde un enfoque
comunitario, accesible y adaptado a las realidades del territorio.

Solucién

Describe la idea para incidir en la subcategoria
DIRECTORIO Y MAPA DE REDES COMUNITARIAS
Disefio e implementacién de un directorio y mapeo dinamico de redes comunitarias, que integre actores sociales,

institucionales y comunitarios, visibilizando su oferta de servicios, iniciativas y espacios de participacion a nivel
local e interlocal, facilitando el acceso a recursos de cuidado y fortaleciendo la articulacion territorial.

Actividad

Acciones para llevar a cabo la propuesta

-Realizaciéon de mesas de trabajo para la construccién participativa del directorio y el mapeo de actores.

-Organizacion de un festival de integracién comunitaria que promuevan habitos saludables, recreacion y cohesion social.
-Creacion QR

-Pieza grafica para divulgacion

Propuesta de Innovacion

Que diferencia tu solucién de otras similares

Promover la autonomia comunitaria, mediante la apropiacion de herramientas para la gestién del
cuidado.

-Integrar en un solo instrumento la identificacion, conexion y activacién de redes, superando acciones
aisladas.

-Incorporar un enfoque territorial, reconociendo las particularidades y potencialidades de cada
comunidad.

-Combinar estrategias presenciales y digitales para ampliar el alcance e interaccién entre actores.

Darmita conncarca v ralacinnarca da manara lancal o intarlacal v canactar eon atrac farmac da criidadn




Actores Estrateqgicos Canales

(A quiénes necesitas para que la propuesta funcione? ¢Como llegaras a los actores estratégicos?

-Profesionales sector salud -Herramientas digitales (codigos QR, directorios virtuales, difusion en redes sociales).
-SDIS -Espacios comunitarios presenciales (encuentros territoriales, ferias, jornadas locales).
-Alcaldias -Articulacién institucional y comunitaria en escenarios existentes

-Organizaciones sociales
-Lideres comunitarios
-Sector intersectorial

Insumos Sostenibilidad

¢Con que herramientas, habilidades, conocimientos contamos? ¢Que estratégias o iniciativas permiten darle continuidad a la propuesta?

-Talento humano institucional y comunitario.

-Herramientas tecnolégicas para el mapeo y difusion. Se garantiza mediante la transferencia de capacidades a la comunidad, dejando herramientas practicas
-Conocimiento territorial y experiencia en trabajo comunitario. para la actualizacion y gestion del directorio. Se promueve la corresponsabilidad entre actores,

asegurando la continuidad de las redes a través del liderazgo comunitario y la articulacion institucional.

Impacto

¢éQué impacto queremos lograr con la propuesta?

-Fortalecimiento de redes de apoyo y reduccion del aislamiento social.

-Mayor acceso de la comunidad a servicios, programas y espacios de cuidado.
-Incremento en la participacion social y la articulacion interinstitucional.

-Promocidn efectiva de habitos y estilos de vida saludables desde lo comunitario.
-Empoderamiento de lideres y organizaciones en la gestion auténoma del territorio.
-Contribucion a la construccion de entornos mas inclusivos, solidarios y sostenibles
-Conocimiento de la oferta y espacios seguros para saber donde y con quien contactarse




Subdireccién

RELATORIA POR MESAS

SUBRED NORTE

Mesa No. 5

Fecha:

Nombre y Apellido del relator
#1

Miyu Hari Alarcon

1. Socializacion Infografias ( registre las reflexiones mas relevantes dadas en la mesa a partir de la informacion):

30/04/2026
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El envejecimiento es
un proceso y la vejes
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Nombre del monitor comunitario seleccionados (para el seguimiento al acuerdo y socializacion de lo trabajado en la mesa):

Rol Nombre y Apellido i";:'ntidgzcumemo No. Teléfono de celular Correo electronico Localidad Barrio o vereda
Monitor 1 Yolanda Rico Achori 41774409 3217425751 yolirico1959@gamail.com Chapinero Nueva Granada
Monitor 2 Ricarcinda Moreno 413336828 3208811307 N/A Engativa El mortifio
Monitor 3 Alexander Uribe 3132493692 N/A Barrios Unidos

Monitor 4 Amanda Vega Rodriguez 20979567 3194696148 N/A Suba Compartir

2. Deliberacion y votacion




Los relatores explica la siguiente escala con el fin de realizar la ponderacion y seleccionar la categoria

ITEM

PREGUNTA

ESCALA

INTENSIDAD

¢Qué tan grave es el reto en salud?

¢Qué tan grave es el reto en salud?
1. Bajo nivel de intensidad

2. Medio nivel de intensidad

3. Alto nivel de afectacion.

IMPACTO

¢ Qué tanto efecto tiene el problema sobre otros actores y el entorno en

que se produce?

1. Implica un impacto bajo

2. Impacto mediano o afectaciéon media sobre otras
dimensiones del desarrollo

3. Impacto alto

INCIDENCIA*

(no se trata solo de encontrar eco en la institucionalidad,
también puede darse entre actores sociales y al interior|

de organizaciones)

¢Qué capacidad de incidir en el reto tienen los diferentes actores del

territorio?

Bajo (Ej: No tengo ninguna relacién con espacios u otros actores, desconozco completamente el tema)
Medio (Ej: tengo relacion con actores clave, puedo influenciar a quienes toman las decisiones)
Alto (Ej: puedo lograr la vinculacion de otros actores, establecer alianzas estratégicas y tomar decisiones)

3. Registro de votacion de categoria por mesa (Realizar re:

istro de la puntuacion asignada por cada categoria):

SUBCATEGORIA PUNTAJE ASIGNADO OBSERVACIONES

1. Habitos y estilos de vida 6 en - si hay buenos habitos voy a tener calidad de vida estabilidad, bienestar emocional. Las practicas que hacemos a diario hace
2. Salud Sexual 0

3. Integridad fisica y emocional 4

4. Soledad No deseada 2

5. Redes Sociales y Comunitarias 1

6. Liderazgos incidentes 1

7. Autonomia e independecia 4

8.

4.Subcategoria escogida y argumente ( que obtuvo el mayor puntaje)

Habitos y estilos de vida: Dependiendo de los habitos desde joven es la forma como envejecemos, si hay buenos habitos voy a tener calidad de vida estabilidad y bienestar emocional. Las practicas que hacemos a diario hacen las diferencia en nuestro bienestar.
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COCREACION POR MESAS

Subdireccién SUBRED NORTE
Fecha: 30/04/2026
Mesa No. 5
Nombre y Apellido del relator Miyu Hari Alarcon
Propésitos

difrentes grupos, instancias - interaccién, dialogo, escucha y empatia.

A:M

Subcategoria
¢Qué lo caracteriza? (Poblacién a la que afecta, lugares en los que se presenta...) A todas las edades - crear conciencia

de la importacia de redes de apoyo - Entrono familiar - Identificar los caso aislado de salud mental

Solucién
Describe la idea para incidir en la subcategoria

Actividad
GENERACIONES EN MOVIMIENTO. ;Qué es un habito? - comportamiento conductas en nuestra vida para mejorar el
bienestar, fisico, mental y social.

Propuesta de Innovacién

genere un habito de vida salidable. - Retomar juegos tradicionales en general.




Actores Estrategicos Canales
- Intancias - Organizacionesl Sociales - Consejos Locales - Intergeneracionales - Empresa Privada - Policia Nacional -|Volanteo es clave - Voz a voz - Redes Sociales - Medios Alternativos de Comunicacién.
Academia - Alcaldias Locales.

Insumos Sostenibilidad

- Voluntad Comunidad - Instructores de deportes barriales - Conocimiento del territorio y les lideres comunitarios -|Se debe formentar el compromiso entre la comunidad - Compromiso interinstitucional - Redes de apoyo para poder|
Promover feria de servicios. acudir a las afectaciones emocionales - Atencion a la integirdad fisica y emocional.

Impacto

Llegar a comunidades que no conocen la oferta de servicios - Transformar los habitos a travez del fomento replicables - Apropiacion y divulgacion de los enfoques diferenciales entre la ciudadania
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RELATORIA POR MESAS

Subdireccion Norte

Fecha: 30 Abril 2026
Mesa No. 6
Nombre y Apellido del

relator # 1 Nohemi Ramirez Blanco

1. Socializacion Infografias ( registre las reflexiones mas relevantes dadas en la mesa a partir de la informacion):

Se realizé la socializacién de los 3 componentes y sus subtemas, donde se logré trabajar con profundidad la categoria dos, envejecimiento y bienestar, Promoviendo acciones en la comunidad que faciliten
un envejecimiento activo y digno, respetando las dinamicas y costumbres del territorio. Donde se reconoce actividades de Caido atravez de os ejercicios armonia, tranquilidad,como un estado de equilibrio
fisico, mental y espiritual que se cultiva a través de la paz interior y la conexién con el entorno, medicina propia, herbolaria y saberes ancestrales, volver a la tradicion, prevencion desde la consulta y el
entorno acudir a sitios sagrados y a lo propio Integracion de saberes articular los servicios de salud (consulta) con las practicas de la medicina tradicional para crear un modelo de prevencién mas cercano y
culturalmente pertinente. Conexién con el territorio el reconocimiento de los sitios sagrados y espacios naturales como lugares fundamentales para la sanacion, la reflexion y el fortalecimiento del tejido
social.

Nombre del monitor comunitario seleccionados (para el seguimiento al acuerdo y socializacién de lo trabajado en la mesa):

Rol Nombre y Apellido ib:‘c;.n?ig::mento No. Teléfono de celular Correo electronico Localidad Barrio o vereda
Monitor 1 Yolanda Castafieda 41662449 3132754959 yayu1055@hotmail.com Engativa Villa Gladis
Monitor 2 Lilita Duarte 35454792 3114405396 lilitaduarte26@hotmail.com |Usaquen San Antonio Norte

2. Deliberacion y votacion

Los relatores explica la siguiente escala con el fin de realizar la ponderacion y seleccionar la categoria



ITEM PREGUNTA ESCALA
¢Qué tan grave es el reto en salud?
. 1. Bajo nivel de intensidad
; ?
INTENSIDAD ¢Qué tan grave es el reto en salud? 2 Medio nivel de intensidad
3. Alto nivel de afectacion.
1. Implica un impacto bajo
¢Qué tanto efecto tiene el problema sobre otros actores y el|2. Impacto mediano o afectacién media sobre otras
IMPACTO : )
entorno en que se produce? dimensiones del desarrollo
3. Impacto alto
Bajo (Ej: No tengo ninguna relacion con espacios u otros actores, desconozco
INCIDENCIA* completamente el tema)
(no se ftrata solo de encontrar eco en la|;Qué capacidad de incidir en el reto tienen los diferentes actores|Medio (Ej: tengo relacién con actores clave, puedo influenciar a quienes toman las
institucionalidad, también puede darse entre|del territorio? decisiones)
actores sociales y al interior de organizaciones) Alto (Ej: puedo lograr la vinculacion de otros actores, establecer alianzas estratégicas y
tomar decisiones)
3. Registro de votacion de categoria por mesa (Realizar registro de la puntuacion asignada por cada categoria):
SUBCATEGORIA PUNTAJE ASIGNADO OBSERVACIONES
1. 5 Votos Medio Media - Incidencia
2. 0 Votos Bajo
3. 8 Votos Alto Alto Incidencia - Impacto
4. 3 Votos Medio Media - Incidencia
5. 0 Votos Bajo
6. 6 Votos Medio Media - Incidencia
7.0 Votos Bajo
8.

4.Subcategoria escogida y argumente ( que obtuvo el mayor puntaje)

Subcategoria integridad, fisica y emocional. Esta subcategoria articula el bienestar fisico con el equilibrio emocional y espiritual del adulto mayor. A continuacién, se presenta una estructura ampliada y
detallada de los temas abordados:

1. Dimension Fisica y Funcional

El mantenimiento de la integridad fisica busca preservar la autonomia y vitalidad del adulto mayor a través de la actividad consciente y el respeto por el cuerpo.

Realizar mas ejercicios: Promueve la movilidad, la flexibilidad y la fuerza, elementos clave para la prevencién de enfermedades croénicas y la reduccion del riesgo de caidas. El ejercicio se adapta al ritmo de
cada persona para no sobrecargar el organismo.

Cuidado y autocuidado: Fomenta la responsabilidad activa del adulto mayor sobre su propia salud, incluyendo habitos de higiene, nutricién adecuada y escucha de las sefiales que envia su cuerpo.

2. Dimension Emocional y Espiritual

La integridad emocional se nutre de la paz mental, la conexion con el entorno natural y el respeto por las creencias y espacios de valor simbdlico.

Tranquilidad y armonia: Son entendidas como estados emocionales esenciales para reducir la ansiedad y el estrés. Se logra mediante practicas de respiracién, meditacién o el simple reposo reflexivo.
Recorrido de espacios ambientales: El contacto con la naturaleza actia como una terapia de estimulacion sensorial y relajacion, permitiendo al adulto mayor interactuar con su territorio de manera pacifica.
Sitios sagrados: Visitar estos lugares fortalece la dimension espiritual, aportando un sentido de trascendencia, pertenencia y paz interior que no se puede alcanzar en entornos clinicos convencionales.

3. Dimensién Tradicional y Ancestral

La integridad emocional y fisica estd profundamente ligada al reconocimiento de la identidad cultural y a la confianza en los saberes propios.

Medicina ancestral: Rescata saberes y rituales de sanacién que atienden el cuerpo y el espiritu de manera simultanea, validando la sabiduria de los mayores como pilar de su propia salud.

Herbolarios: El uso y conocimiento de las plantas medicinales proporciona una alternativa de autocuidado natural y accesible, que reconecta al adulto mayor con la tierra y sus tradiciones.
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Propésitos

¢Cual es la finalidad de tu propuesta? 1. Circuitos Sociales en Salud y Bienestar

Este tema se enfoca en el ";Donde?" y el "¢ Como?" se vive el bienestar en el territorio. Es el flujo de vida del adulto mayor.

Circuito de Medicina Tradicional: El camino que inicia en la huerta (herbolaria), pasa por el consejo del sabedor y termina en el sitio sagrado.

Circuito de Encuentro Social: Espacios como centros vida, parques o casas comunitarias donde se realizan los ejercicios de armonia y se fortalece la integridad emocional.

Circuito de Salud Institucional: La articulacion con la "consulta” formal, asegurando que el trato sea digno y con enfoque diferencial.

2. Articulacion de Acciones Territoriales

Este tema se enfoca en el " Quiénes?" y el ";Qué hacen?" para que los circuitos funcionen. Es la gestién conjunta.

Construccion Conjunta: No son acciones impuestas desde afuera. Se deciden con la comunidad para que respeten la identidad local (lo "propio").

Enfoque Diferencial: Reconocer que la atencién para un adulto mayor en un entorno rural o indigena requiere tiempos y métodos distintos (por ejemplo, permitir la entrada de la medicina herbolaria en los
planes de cuidado).

Sincronizacion: Lograr que la actividad fisica (ejercicios) se conecte con el recorrido de espacios ambientales, para que no sean acciones aisladas sino una sola experiencia de bienestar.

Subcategoria Solucién
¢Qué lo caracteriza? (Poblacion a la que afecta, lugares en los que se presenta...) Describe la idea para incidir en la subcategoria Comunidad, Participacion y Redes de Apoyo

"La integridad fisica y emocional se concibe como un equilibrio dinamico. El cuidado fisico, a través del| Este componente es clave para asegurar que el bienestar del adulto mayor no sea solo un
ejercicio adaptado y la medicina propia, se complementa con la bisqueda de armonia y tranquilidad. Al|esfuerzo individual, sino una responsabilidad colectiva de toda la comunidad.
integrar el territorio —mediante el recorrido de espacios ambientales y sitios sagrados— se construye un|"El componente de Educacion, Participacion y Redes de Apoyo consolida la dimension social y

modelo de salud integral que valida la identidad del adulto mayor y fortalece su espiritu.” comunitaria del bienestar del adulto mayor. A través de encuentros intergeneracionales y
Habitos y Estilos de Vida deben abordarse no solo como "conductas saludables”, sino como una forma de|procesos de concientizacion, se fomenta el tejido social y la transmision cultural. Asimismo, el
vivir en equilibrio con el territorio y la cultura. fortalecimiento de las redes de apoyo garantiza que el cuidado sea colectivo, promoviendo la

participacion activa y el respeto a la dignidad de las personas en el territorio."”




Actividad

Acciones para llevar a cabo la propuesta El fortalecimiento del bienestar se fundamenta en la
reconexion con el territorio a través de recorridos ambientales y visitas a sitios sagrados, los cuales
actiuan como espacios de sanacion fisica y espiritual. La promocion de las huertas y el consumo de
medicina y alimento propio no solo garantizan una nutricion adecuada, sino que consolidan la
autonomia y la soberania alimentaria, permitiendo que el envejecimiento sea un proceso digno,
activo y profundamente ligado a las raices culturales.

Propuesta de Innovacion

Que diferencia tu soluciéon de otras similares "Los Circuitos Sociales en Salud y
Bienestar constituyen la red de espacios fisicos, culturales y afectivos que garantizan el
cuidado continuo en el territorio. A través de la articulacion de la medicina propia, los
encuentros comunitarios y la atencion institucional con enfoque diferencial, se crean
entornos protectores que promueven un envejecimiento digno, activo y en armonia con
su identidad."”

Actores Estrateqgicos

¢A quiénes necesitas para que la propuesta funcione? El componente transversal de Mujer, Cultura,
Recreacion (Ird), Salud y Ambiente unifica los esfuerzos comunitarios en torno a un envejecimiento
activo y digno. A través del reconocimiento del rol de la mujer como guardiana de la tradicion, la
promocién de habitos saludables y la articulacién con el entorno natural y deportivo, se construye
un tejido social capaz de garantizar la integridad fisica, emocional y cultural en el territorio

Canales

¢Como llegaras a los actores estratégicos? Este componente integra las redes de
apoyo humano con las nuevas tecnologias y las estrategias de preservaciéon de la
memoria, fortaleciendo el tejido social y garantizando que las tradiciones perduren.

El componente de Redes y Memorias articula el soporte comunitario con la innovacion
y la tradicién. A través de redes comunitarias soélidas y la alfabetizacion digital, se
reduce la brecha de aislamiento y se facilita el acceso a la salud. Asimismo, la creacion
de capsulas de memoria permite salvaguardar el saber ancestral, convirtiendo en el
protagonista indiscutible de su propia historia y legado cultural.

Insumos

¢ Con que herramientas, habilidades, conocimientos contamos? Articulaciéon Comunitaria, Cabildo e
Instituciones establece el modelo de gobernanza para la salud y el bienestar. A través del trabajo
conjunto entre el Cabildo como autoridad, las organizaciones de base y las entidades
institucionales, se garantiza la soberania en el cuidado. Esto permite que la medicina formal y el
conocimiento ancestral dialoguen, protegiendo la identidad territorial y fortaleciendo las redes de
apoyo."

Sostenibilidad

¢Que estratégias o iniciativas permiten darle continuidad a la propuesta? EIl
componente de sostenibilidad y fortalecimiento de los espacios de participacion
garantiza que la red de bienestar y los circuitos sociales se mantengan activos en el
tiempo. A través de la evaluacidon continua, la capacitacion de nuevos lideres y la
articulacion con el Cabildo y las instituciones, se consolida una capacidad de respuesta
efectiva que respeta la identidad, las tradiciones y las necesidades dinamicas de la
comunidad




Impacto

¢Qué impacto queremos lograr con la propuesta? El fortalecimiento de la integridad fisica y emocional se logra mediante la promocidn del tejido social, el uso de los espacios de bienestar y la prevencion activa de las violencias. Al articular
la medicina propia con la participacién de la comunidad y el Cabildo, se garantiza un envejecimiento digno, activo y respetuoso de la identidad territorial y cultural de los adultos mayores

1. Fortalecimiento de la Integridad Fisica y Emocional

Para lograr un envejecimiento digno y activo, es vital mantener el cuerpo y la mente en armonia mediante acciones concretas.

2. Promocion del Tejido Social y Espacios de Bienestar

El bienestar no es individual; se construye y sostiene en comunidad y en relacién con el entorno.

3. Prevencién y Promocion de las Violencias

Garantizar la dignidad de los adultos mayores requiere un frente activo contra cualquier forma de violencia, abandono o maltrato.
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Mesa No.
Nombre y Apellido del relator # 1

1. RELATORIA PLENARIA

RELATORIA GENERAL

Mérida Marcela Chavez Cifuentes

30/04/2026

Devolucién compromisos (inquietudes y retroalimentacion de los participantes frente a la devolucion de compromisos cumplidos):

La Sefiora Beatriz representante del Consejo de Sabios y Sabias de la localidad de Suba manifesta que es importamte tener acciones en pro de la mejora de la salud mental especialmente de las personas mayores, mas alla de la
realziacion de la realizacion de un foro, a lo cual se le socializa que la Asamblea de 2025 tuvo una tematic aamplia de salud mental para todos los momentos dell curso de vida y por ello el foro en respuesta brindé informacion de la
gestion de la salud mental por expertos de la Fundacién Cardio Infantil en los cursos de vida (primera infancia, infancia, adolescencia, juventud, adultez y persona mayor) ademas se le informé acerca de que existe una oferta de
acciones en pro de la salud mental en las localidades de norte invitandole a ser parte de las mismas en la localidad de Suba, como también a participar en la Mesa Local de Bienestar de esta localidad, finalmente se le invita a
participar en las mesas de trabajo de la actual Asameblea para ya de manera especifica trabajar en el tema de salud mental en las personas mayores, ya que esta Asamblea tiene como tema de Trabajo el Envejecimiento, Bienestar y

Participacion.

2,Consolidacién de mesas

Subcategoria seleccionada/No mesa

Subcategoria

Puntaje Asignado

Justificacion

La comunidad quiere mas acciones en territorio para el bienestar

M1:Envejecimiento y Bienestar Emocional Integridad Fisica y Emocional 7 )
emocional
M2:Envejecimiento y Bienestar Emocional Integridad Fisica y Emocional 8 Por que se relaciona mas con S?IUd mental que es el tema que mas
les interesa
M3:Envejecimiento activo y saludable Habitos y Estilos de Vida Saludable 7 Porque reune la mayoria de los temas de las subcategorias
M4:Envejecimiento activo y saludable Habitos y Estilos de Vida Saludable 7 Se sienten identificaos con los temas que trabaja la subcategoria
Manifiestan que los habitos que se tienen en el trascurso de la vida
M5:Envejecimiento activo y saludable Habitos y Estilos de Vida Saludable 6 repercute cuando se es persona mayor tanto a nivel fisico, como
emocional y mental
Porgue la subcategoria tiene la linea de trabajo de armonia, medicona
M6:Envejecimiento y Bienestar Emocional Integridad Fisica y Emocional 8 ancestral, autonomia educacion, espacios ambientales y sitios

sagrados

3. Votacion ponderacién (relacionar los votos dados por mesa a cada categoria para escoger la categoria zonal):

Categoria zonal
seleccionada:

Se presento empate entre: Habitos y Estilos de Vida Saludable e Integridad Fisica y Emocional, por tanto se realiza una segunda votacion encontrando nuevamnte
empate, por lo anterior se consulta a los participantes de la Asamblea si desean unir los dos temas de interés, a lo cual, la asamblea en pleno manifiesta estar de

acuerdo en unir las dos tematicas.

Categoria

Puntaje obtenido

Observaciones

C1l:Integridad Fisica y Emocional

1

C2:Integridad Fisica y Emocional

=




C3:Habitos y Estilos de Vida Saludable 1
C4:Habitos y Estilos de Vida Saludable 1
C5:Habitos y Estilos de Vida Saludable 1
C6:Integridad Fisica y Emocional 1

5. Votos Plenaria co-creacién (En caso de que no haya habido una sintesis que permitiera recoger las propuestas dadas, se realizara votacién)

PROPUESTAS

No. Votos

Mesa 1

No. Votos

Mesa 2

No. Votos

Mesa 3

No. Votos

Mesa 4

No. Votos
Mesa 5

No. Votos
Mesa 6

1.Realizar cursos de Primeros Auxilios Psicolégicos para toda la
poblacién, especialmente en persona mayor y cuidadores, con
mayor informacién acerca de la oferta sectorial en temas que
favorezan el bienestar de la poblacién.

2.Realizar cursos de Primeros Auxilios Psicolégicos a lideres,
invitando a droguistas, barberos y salas de belleza y al finalizar
realizar una feria de servicios intersectoriales para la promocion de
la salud mental.

3 Desarrollar una estrategia comunitaria que incluya una formacion
previa a lideres en primeros auxilios psicolégicos y la realizacion de
jornadas interinstitucionales (ferias de servicios) en el territorio,
donde se brinde informacion, actividades de bienestar y se abra un
espacio de inscripcion para que la comunidad, especialmente
tenderos, comerciantes y vecinos, se vincule al proceso formativo.

Adicionalmente, se implementard un botiquin emocional con
herramientas préacticas y visuales que permitan identificar,
acompafiar y orientar a personas mayores que puedan estar
pasando por situaciones de soledad o afectaciones emocionales.

4.Directorio de redes comunitarias con estrategia comunicativa con
slogan, propdsito de la estrategia comunicativa y conceptos de
bienesta integral (fisica y emocional)r identificando la oferta de
servicios por localidad realizando festival saludable con actividades
deportivas, culturales y servicios con cédigo QR que le facilite a la
comunidad conocer la oferta institucional.

5. Generaciones en movimiento: Evento intergeneracional con
oferta intersectorial y enfoque diferencial interlocal

6. Educacion para generar conciencia en comunidad, redes de
apoyo social, universidades, promoviendo recorrdidos en espacios
comunitarios para salud mental y estilos de vida saludable con una
jornada de atencion intersectorial en espacios ambientales
integrando la medicina ancestral y los juegos tradicionales.

6. Consolidacion de propuestas co-creadas (realizar fusién y sintesis de propuestas similares o que tengan puntos de confluencia, escribir las resultantes):




Propuesta(s) seleccionada

Desarrollar formacién en primeros auxilios psicolégicos, primer respondiente u otros que favorezcan la salud mental en todos los momentos del curso de vida con énfasis en personas mayores y
cuidadores, realizando feria de servicios intersectorial acompafiado de una estrategia de comunicaciones que favorezan la identificacion de la oferta de servicios sectoriales, intersectoriales y

) comunicatorios que favorezan el bienestar de las personas en cada localidad con QR que faciliten el acceso a la informacién en sitios estratégicos de las localidades.
7. Acuerdo Social Transformador (describir propuesta, fechas de ejecucion, entidades y personas comprometidas en el acuerdo y sus roles):
PROPUESTAS FECHAS EJECUCION ACTORES COMPROMETIDOS ROLES DE LOS ACTORES
1.
2.
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-- Agenda propuesta:

Objetivo

Promover la gobernanza territorial a

9:00 - 9:10 Saludo, bienvenida y objetivo
9:10 - 9:20 Devolucion AST 2025
9:20 - 9:40 Reflexion Comunitaria
9:40 - 9:50 Contexto envejecimiento

través de un espacio de didlogo
incidente, vinculante y consciente,

alrededor del envejecimiento y el

bienestar entre los diferentes actores

del nivel zonal en el marco de la o

9:50 - 11:10 Trabajo en mesas

Atencién Primaria Social

(Conversatorio y selecci ; -

tema) E
11:10 - 11:50 Definicion tema Zonal
1:50 - 12:10 Co creacion por mesas
2:10 = 12:25 Intervencion Artlstl ; N

‘*___«ﬁ:': 1 SEELERERR R ettt Monitores comunitarios

12:25 - 01:00 Co - creacidn del AST =

w

! esultados

Acuerdo Social Transformador
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1.Nuestras intervenciones son concretas y 4. Compartimos saberes y experiencia

sobre el tema de la asamblea. @

breves

2.Participacion democratica, motivando la T .Buscamos alternativas de acuerdo

participacion de la mayor cantidad de g f L °°|e°tW° enfatizando en lo qu

personas posible.

Escuchamos las ideas y opiniones de

otros, evitando la descalificacion.
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en salud mental, que integre metodologias participativas y
expresivas como foro y encuentros de escucha comunitaria, con el
propasito de construir y fortalecer redes de apoyo interlocales. La
estrategia incluira espacios dearmonizacion, asi como una feria

intersectorial de servicios, orientada a visibilizar la oferta

institucional,promover el ejercicio de derechos y atender de
‘manera diferencial las necesidades de poblaciones

Se plantea el desarrollo de una Jornada MAS Bienestar con enfoque -

Salud Mental

y Violencias
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SALUD MENTAL,

M A BIENESTAR

En el maorca del acuerde social transformadeor derivada de la primera
Azamblea Interlocal de la Subdireccidn Territoriol Red Morte, te invita a
participar en este foro, donde encontrards:

> Devolucion AST ’ ‘

iConsejos de expertos y lideres comunitarios, una feria de servicios y una
exposicién artistica, para cuidar de tu solud mental y la de tu familia!

8:00 am -12:00 pm
Torreén Docente LaCardio
Calle 1634 # 138-60

Miercoles

22 oct

Evento gratuito, inscripcién previa
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® Lugar: Fundacién Cardioinfantil

® Asistentes totales: 197 personas

® Entidades participantes:
eSubred Norte (PAI, Salud Mental, Mujer y Género,
Infancia y Juventud)
eSecretaria Distrital de Integracién Social
(Juventud, Maternidad y Paternidad Temprana,
Politica LGBTI)
eCentro Intégrate - Ministerio de Igualdad

eConsejo Noruego para Refugiados (NRC)
eSecretaria de la Mujer

@ Paneles:
1 - Salud Mental para Nifios, Nifias y Adolescentes

2 - Salud Mental de Personas Mayores
3 - Salud Mental para Mujeres y Cuidadoras
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, Contexto Envejecimiento, bienestar
s" y participacion
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SER = Servicios emm o e oo e et maiies 2"
Especializados
Resolutivos 'y 7 TR . izicheres SRPIOS

N resuelve.

\

) .I'.j:?'l,.r" ,-; al mismo mmlﬂq“‘nl :
"~ unModelo que pone a |a persona en el
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SERVICIOS RESOLUTIVOS

™ ATIENDEN >

. . COMPARTEN EMOCIONES
(dolor, esperanza, alegria)
VIDA EN MOVIMIENTO
« Servicio (lo que hacemos)

« Resolucién (como lo hacemos)
« Humanidad (desde donde lo hacemos)

ACOMPANAN

L]

GESTIONAN RIESGOS
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1. Equipo Basicos Intramurales:

Médico general con énfasis en
familia, pediatra (cohortes de edad),
Internista (pluripatologicos),
Ginecobstetra (gestantes),
Odontologia, profesionales de apoyo
(nutricion, psicologia, enfermeria,
trabajo social)

2. Especialidades Complementarias:

Cardiologia, Urologia, Ortopedia,

Cirujano Otorrino, Gastroenterologia,

Oftalmologia, Fisiatria, Odontologia
Especializada y otros segun
necesidad de cada unidad), con la
tecnologia fija o portatil

3. Servicios de Apoyo Diagnoéstico
y Terapéutico complementario:

Unidad de Rehabilitacién, apoyo Dx
(toma de muestras, ecografia,
radiologia, 6ptica, apoyo especializado
(Holter, prueba de esfuerzo, espirometro,
electromiografo, ecocardiégrafo,

entre otros)

@

® 0

Adscripcion Asignacion a Especialidades Enfoque Atencioén integral Resolutividad:
de Poblacién un médico o basicas y familiar/ - de acuerdo con fortalecimiento de
profesional complementarias comunitario = el riesgo individual oferta de servicios
: en la Unidad
@ @ -"'"_mll_'"‘- ® o
¥
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() SERVICIOS PARA LA ATENCION EN SALUD
ws DE LA POBLACION ASIGNADA

1 MEDICINA GENERAL .
" CON ENFASIS EN FAMILIA 11. GINECOBSTETRICIA

2. SALUD VISUAL . NEUMOLOGIA

. OTORRINOLARINGOLOGIA @ T T —
4. NUTRICION 14, REHABILITACION -
* FISIATRIA

P00

5. NEUROLOGIA
0 15. SALUD ORAL

6. ORTOPEDIA
@ 16. SALUD INFANTIL

0 7. GASTROENTEROLOGIA
e CARDIO CEREBRO @ 17. SALUD MENTAL
8. VASCULAR Y METABOLICA
@ 9. CIRUGIA @ 18. UROLOGIA
@ 10. 2.&&%;: pra. ﬁ 19. DERMATOLOGIA | 1
E:*?’i SECRETARIA DE ‘*
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OO MAS Bienestar

Articulacion en atencion individual, colectiva Sin articulacion en atencion individual,
¥ social colectiva y social

Infraestructura responde a la necesidad de Personas :
zalud del usuario FII"I"I “irﬂl infraestructura para venta de Servicios

\ Comunidades

Enfoque Territornal-familiar — Individual ‘ Enfoque Nacional
Resultado en Salud Resultado Economico

\

Séptuple meta — modelo de Gestion del

iesgo CQuintuple meta- modelo de prestacion

" W
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Disminucién de la natalidad, estructura

poblacional més envejecida y una
reduccién de la fecundidad en el
Distrito

éPor qué
envejeclmlento
bienestar y /
participacion?s 55 o

ol
N ‘

@ incremento de la poblacién adulta

(mayor proporcién en el grupo de 29 a
59 afios)

retos en inclusién, proteccién social,

mortalidad prematura: mortalidad por

. enfermedades crénicas no
~ ' transmisibles (ECNT) entre los 30y 70

% % anos

N e | soaomh
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https://saludata.saludcapital.gov.co/osb/indicadores/natalidad-en-bogota/
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7.945.996 7.814.324

Hombres Hombres
3.848.594 A 4.097.402 3.800.720 A

Piramide poblacional Firamide poblacional

4.013.604
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Secretaria Distrital de Salud. Observatorio de Salud de Bogota-SaluData. Disponible en https: // SALUD BOGOT.

saludata.saludcapital.gov.co /osb /indicadores /poblacion-de-bogota-d-c-2005-2035 /
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00 tasa general de fecundidad (nacimientos
20 por cada 1.000 mujeres en edad fértil (entre . ,
N Tasa global de fecundidad (nimero
15y 49 ctnos)): actualmente menos de la . - . .
, o } promedio de hijos que tiene una mujer a lo
mitad de nacimientos que hace 20 afios. . o N
) o o largo de su periodo fértil): reduccidn
afio 2025 (dato preliminar) 25 nacimientos 0 -
L significativa, esta tasa descendié de 1,9
por cada mil mujeres. o , e A e
ijos por mujer en a 0,8 en .
afio 2005, notable disminucién de 32,5 Jos P :
nacimientos
Nacidos vivos y tasas de natalidad =|e
® Naados vivos @ Tasa
164 o 155 W 149 [ 146 | 143 | 143 | 14.1]
100,000 135 s &
11.8 W 112
£ 10 S
T 50000 %
z 5 &
X .
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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Secretaria Distrital de Salud. Observatorio de Salud de Bogota-SaluData. Disponible en SALUD BOGOT.
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, Conversatorio categorias:
% Envejecimiento, bienestar y
&

& participacion




Mesas de trabajo

Mesa l

Moderadores: Sirley
Avila — Arturo Rincén
Relator: Edgardo
Martinez

Mesa 4

Moderadoras: Gabriela
Cordoba — Andrea
Quiroga

Relator: Alejandro
Salazar

Mesa 2

Moderadoras: Laura
Moscoso — Vivinaidu
Idrobo

Relatora:; Gloria Martinez

Moderacion Asamblea: Flor Angela Vargas,
Diana Delgado Subdirectora
Relatoria: Merida Chavez.

Logistica: Fanny Ramon, Andrés Lopez, Gleizer Lozano y
Deris Rambal

Mesa 5

Moderadoras: Juliette
Orjuela — Diana Olaya

Relator: MiyuHari
Alarcon

Mesa 3

Moderadoras: Angela
Bernal — Deisy Andrea
Peralta

Relatora: Leidy Fuya

Mesa 6

Moderadores: Sandra
Enciso — Rodolfo
Cepeda

Relatora: Nohemi
Ramirez Blanco

??‘ | SECRETARIA DE . i*
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Mesas de trabajo

Mesq | Mesa 2 Mesa 3
Un Vocero/a Un Vocero/a
Un Vocero/a 2 Monitores 2 Monitores

2 Monitores

~
e

Mesa 6

Un Vocero/a
2 Monitores

Mesa 4

Un Vocero/a
2 Monitores

Mesa 5

Un Vocero/a
2 Monitores

y
| "
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7
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Preguntas
orientadoras

® Promover el dialogo con base en las
siguientes preguntas.

;, Cémo vivimos el envejecimiento y la
® vejez”.

P ; De qué manera nuestras relaciones

sociales influyen sobre la forma en que

envejecemos?

;De qué manera lo que sucede en el
territorio determina la forma en que

envejecemos?
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Graficos de apoyo
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- Priorizacion
Histograma

Q0O

Envejecimiento y
Envejecimiento y bienestar emocional Participacion social y

Envejecimiento activo y
saludable comunitaria

® Socializacién seleccién y argumento

Moderador registra resultado de

votacidn de su mesa en Mentimeter

® Reflexion por mesas, COnsenso y

registro de votacién definitiva en

I v Ientl n Ieter Habitos v Integridad Soledad Redes Lid - ;
e=tilos de Salud sexual fisica y o zociales vy S L e
. E deseada R incidentes independencia
vida emocional comunitarias

1 voto
por persona

Escoger

SECRETARIA DE “
SALUD | BOGOT.
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vocero/a



Socializacion por mesa
en plenaria
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00 Join at menticom | use code 7628 8281 M Mentimeter

Mentimeter

:Qué queremos priorizar en la Red Norte?

\

| menti.com
| 7628 8281
} 0 0 0 0 0 0 0
Habitos y estilos  Salud sexual Integridad fisica Soledad no Redessociales  Liderazgos Autonomia e SBR[ ETI T
de vida y emacional deseada y comunitarias  incidentes independencia
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Priorizacion
Mentimeter
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Co- creacion

7

\

/d PrOpOSItOS ;Cuél es la finalidad de tu proyecto?

* Tema

Cual esel tema
escogido?;qué lo
caracteriza?
(poblacion mas
afectada,
determinantes
sociales, lugares
dénde se
presenta...)

A

N

Z

Y

® Solucién
Describe tu idea

para gestionar o
abordar el tema

\, v

| 8 Actividades

Métricas para medir el
impacto y préoximas
acciones para llevar tu
propuesta a cabo

& v

7

L]

Propuesta
de valor

Que diferencia tu
solucion de otras
similares

ﬁ'Actores

A quiénes necesitas
y en qué roles para
que el modelo
propuesto funcione?

¥ Canales

¢Coémo llegaras a

los actores y como

los sumaras a esta
iniciativa?

& Sostenibilidad

¢.Qué te permite darle sostenibilidad a tu
proyecto, iniciativa o propuesta?

@ ImpaCtO ¢Qué impacto quieres lograr con tu solucion?

SECRETARIA DE
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o
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/‘ PrOpOSitOS ;Cudl es la finalidad de tu proyecto?

N\

* Tema

Cuadl esel tema
escogido?;qué lo
caracteriza?
(poblacion mas
afectada,
determinantes
sociales, lugares

N\

® Solucion

Describe tu idea
para gestionar o
abordar el tema

| &4 Actividades]

Métricas para medir el

e

N

Propuesta
de valor

Que diferencia tu
solucion de otras
similares

ﬁ'Actores

JA quiénes necesitas
y en qué roles para
que el modelo
propuesto funcione?

¥ Canales

¢Cémo llegaras a

ddénde se impacto y préximas los actores y como
acciones para llevar tu .
presenta...) P los sumards a esta
propuesta a cabo o
iniciativa?
A J \ J \

& Sostenibilidad

¢ Qué te permite darle sostenibilidad a tu
proyecto, iniciativa o propuesta?

@ ImpaCto ¢ Qué impacto quieres lograr con tu solucién?




Intervencion
artistica
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Grupo de Danza
Maria Goretti
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Acuerdo Social
Transformador
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Monitores
Ciudadanos
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Invitacion a la comunidac’ ‘

*Consulta ciudadana 1
Dialogo

*H ecntmsiaot |
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Encuesta de Percepcion
Gestion social en salud
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Bienestar

Gracias
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